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Ohjelmahaku on kaksivaiheinen. Tassa hakuilmoituksessa esitetdén seka aiehaun etta
helmikuussa toteutettavan varsinaisen haun hakuohjeet. Varsinaiseen hakuun voivat osallistua
vain hakijat, joilta strategisen tutkimuksen neuvosto pyytaa aiehakemukseen perustuvan
varsinaisen hakemuksen.

Suomen Akatemia rahoittaa korkealaatuista, innovatiivista ja uusiin tieteellisiin [&pi-
murtoihin tahtaavaa tutkimusta ja sen hyddyntamista, toimii tieteen ja tiedepolitiikan asian-
tuntijana seké vahvistaa tieteen ja tutkimustyon asemaa. Akatemian rahoitus perustuu
avoimeen kilpailuun ja rippumattomaan vertaisarviointiin. Akatemia edistaa tasa-arvoa ja
tieteen avoimuutta.

Lisaa tietoa Akatemiasta on verkkosivuilla www.aka.fi. Lis&a tietoa strategisen
tutkimuksen rahoituksesta on verkkosivulla www.aka.fi/stn.
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RAHOITUKSEN HAKEMINEN LYHYESTI

Hakuajat

Suomen Akatemialla on kaksi tutkimusrahoituksen hakuaikaa: syyskuussa ja
huhtikuussa.

Syyskuussa voi hakea rahoitusta muun muassa akatemiahankkeisiin,
suunnattuihin akatemiahankkeisiin ja henkilokohtaisiin tutkijantehtéviin
(akatemiaprofessorin, akatemiatutkijan, tutkijatohtorin ja kliinisen tutkijan tehtavat).

Huhtikuussa voi hakea rahoitusta muun muassa tutkimusohjelmiin ja suunnattuihin
akatemiahankkeisiin.

Seuraavilla hauilla voi olla poikkeavat hakuajat: Akatemiaohjelmat, strategisen
tutkimuksen ohjelmat, tutkimusinfrastruktuurit, kaksivaiheisina toteutettavat haut,
suorituspaikkojen haettava rahoitus seké kansainvaliseen tai kansalliseen
tutkimusyhteistyohon liittyvat haut.

Haun paattymisaika tulee tarkistaa hakuilmoituksesta kunkin haun kohdalta. Jos
hakemus ei ole saapunut Akatemiaan maaraajassa, sita ei oteta kasiteltavaksi.

Rahoitusmuodot

Akatemian rahoitusmuodot on kuvattu Akatemian verkkosivuilla kohdassa
Rahoitusmahdollisuudet.

Hakuohjeet STN-haussa

Avoinna olevista hauista tiedotetaan Akatemian verkkosivuilla kohdassa
Haettavana. Hakemuksen jattdmisesté on tarkat ohjeet verkkosivuilla seuraavissa
kohdissa:

1) hakuilmoitus, jossa esitetdan kulloinkin haettavana olevat rahoitusmuodot >
Hakuilmoitukset
2) verkkoasioinnin kayttoohjeet > Kayttéohje hakijalle.

Hakemuksen tekemisen vaiheet on kuvattu lyhyesti Akatemian verkkosivuilla
kohdassa Hakeminen lyhyesti.

Syys- ja huhtikuun hakuilmoituksen yhteydessa julkaistaan tarvittaessa Uutta
haussa -kooste, johon on kerétty tarkeimmat uudet ohjeet.

Akatemia edellyttaa, ettéa hakija tutustuu ennen hakemuksen jattamista
hakuilmoitukseen ja muihin yll& mainittuihin ohjeisiin.
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1. YLEISET HAKUOHJEET

Tassa esitetdaan strategisen tutkimuksen neuvoston (STN) hakuohjeet, jotka poikkeavat
joidenkin yksityiskohtien osalta Akatemian yleisistd hakuohjeista (katso Akatemian
syyskuun hakuilmoitus 2015).

1.1 HAKIJALLE
Kuka voi hakea STN-ohjelmahaussa?

STN-hakuun voi jattaa vain konsortiohakemuksia. Konsortiohakemuksen jattaa
konsortion johtaja, jonka tulee olla vahintaan tohtori ja dosentin tasoinen tutkija.
Konsortion tulee perustua aitoon yhteistydhon, jossa tydpaketit ovat tasapainoisesti ja
asianmukaisesti jaettuina. Tutkimuksen toteutus ei saa olla liikaa yhden osahankkeen
tai tutkimusympariston varassa. Konsortion kokoonpanoa ei voi muuttaa hakuajan

pastyttya.

STN -hauissa rahoitusta voivat hakea konsortiot, jotka

¢ muodostuvat vahintdan kolmesta tai useammasta tutkimusryhmasta

e ovat vahintdan kahdesta eri organisaatiosta (esimerkiksi yliopistot,
tutkimuslaitokset, yritykset)

e ovat vahintaan kolmelta eri tieteenalalta.

Yksityiskohtaiset ohjeet konsortiohakemuksen tekemisestd STN-ohjelman aiehaussa
on hakuilmoituksen liitteilla 1.2-1.3 ja varsinaisessa haussa hakuilmoituksen liitteilla
2.3-2.4.

Lahtdkohtana on, ettd rahoitettava tutkimus palvelee suomalaista tutkimusta,
yhteiskuntaa tai kansainvalista yhteistydta myds siina tapauksessa, etta konsortiossa
on mukana ulkomainen organisaatio. Myos yritykset voivat hakea rahoitusta.
Akatemian rahoituksessa sovelletaan valtionavustuslakia (688/2001) ja Akatemian
rahoituksen kayton yleisia ehtoja ja ohjeita. Mikali rahoitettavassa konsortiossa on
osapuolia, jotka tavoittelevat taloudellista toimintaa, sovelletaan EY:n
valtiontukisaantoja.

Hakurajoitukset

STN-haussa sama hakija voi olla ainoastaan yhden konsortion johtaja. Hakija voi
toimia osahankkeen johtajana enintaan yhdessa hakemuksessa per STN-ohjelma.

Jos hakija konsortion johtajana tai osahankkeen johtajana kuitenkin jattda saman
ohjelman haussa useamman hakemuksen, vain ensiksi saapunut hakemus
arvioidaan.

Huhtikuun 2015 haussa jo rahoitetun STN-konsortion johtaja ei voi tdssé haussa
hakea rahoitusta. Osahankkeen johtaja, joka on mukana jo vuonna 2015 rahoitetussa
konsortiossa limastoneutraali ja resurssiniukka Suomi -ohjelmassa, ei voi hakea
rahoitusta saman ohjelman tdydentavasta hausta.

Suomen Akatemian huippuyksikoiden johtajat voivat hakea rahoitusta mutta eivat
kuitenkaan konsortion johtajina.
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Mita rahoitetaan?

Akatemian rahoitusta voidaan hakea rahoitusmuodosta riippuen kattamaan
esimerkiksi seuraavia tutkimuksen valittdmia kustannuksia:

tutkimusryhman tydaika (palkkaus)

tutkimuskulut

matkat

kotimainen ja kansainvalinen yhteisty6 ja liikkuvuus

kansainvalisten hankkeiden valmistelu

julkaisukulut (esimerkiksi tiedon avoimen saatavuuden edistéamisesta aiheutuvat
kultaisen tien julkaisumaksut).

Strategisen tutkimuksen neuvoston hauissa rahoitetaan myés
¢ konsortion johtajan ja osahankkeiden johtajien palkkauskustannuksia
¢ muita hakuilmoituksen luvussa 3 Hakuohje STN-ohjelmahauissa mainittuja kuluja.

Akatemia voi rahoittaa myds arvonlisdvero-osuudet tietyin ehdoin, katso liséa
Akatemian verkkosivuilta kohdassa Arvonlisévero.

Kokonaiskustannusmallin mukaisissa hauissa Akatemian rahoituksella voidaan
kattaa seka hankkeen valittdmia kustannuksia (esim. valittomat palkat) etta valillisia
kustannuksia (esim. toimitilakustannukset). Valittdmia ja valillisia kustannuksia
katetaan samalla prosenttiosuudella. Katso lisd& Akatemian verkkosivuilta kohdassa
Kokonaiskustannusmalli.

Akatemia edellyttaa, etta tutkimuksen suorituspaikka (esimerkiksi yliopiston laitos)
takaa hankkeen toteuttamisen tavanomaiset perusedellytykset, jotka maaraytyvat
tutkimuksen luonteen perusteella. Namé ovat samat kuin laitoksen muilla tutkijoilla el
tydskentely- ja laboratoriotilat, laitteet (mukaan lukien tietotekniset laitteet) seka
tietoliikenne-, puhelin-, posti-, kopiointi- ja kirjastopalvelujen kayttdmahdollisuus.

Hakija esittdd hakemuksessaan kustannusarvion, joka sisaltda arvion rahoituksen
vuosittaisesta tarpeesta menolajeittain. Lisdksi hakija selvittdd hakemuksessaan
rahoitussuunnitelman eli samaan hankkeeseen jo my6nnetyn seka hankkeen
toteutuessa suorituspaikan tarjoaman rahoituksen. Kustannusarvion realistisuuteen
on kiinnitettava erityistd huomiota. Menolajien mukainen kustannusarvio on
perusteltava tutkimussuunnitelmassa.

Tutkijoiden kansainvalisen liikkuvuuden tukeminen

Akatemialta voi hakea rahoitusta kansainvaliseen liikkuvuuteen. Akatemia tukee
kansainvalista liikkuvuutta

e tutkimushankkeissa
- liikkuvuuskorvauksena Suomesta ulkomaille suuntautuvaan liikkuvuuteen
osana hankkeen tutkimuskuluja. Summa on
* tutkijalle, jolla on huollettavia 1 500 euroa/kk
* tutkijalle, jolla ei ole huollettavia, 1 050 euroa/kk.
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- apurahoina, joita voidaan maksaa EU-maiden ulkopuolisille Suomeen tuleville
tutkijoille alle vuoden mittaisissa tydsuhteissa.
e rahoitusmuodossa Kahdenvalisiin sopimuksiin perustuva tutkijoiden
kansainvalinen liikkuvuus maararahoin tai henkilokohtaisin apurahoin.

Katso lisatiedot ja ohjeet verkkosivuilta kohdassa Tutkijoiden kansainvélisen
likkuvuuden tukeminen.

Ylla mainitun eritysrahoituksen liséksi kansainvalisia tutkijoita voidaan ottaa
tutkimushankkeissa tyGsuhteisiin.

Tutkimushankkeen vastuullisen johtajan palkkakulut

Strategisen tutkimuksen neuvoston hauissa noudatetaan palkkauskustannusten
osalta Akatemian yleisesta kaytannosta poikkeavia ohjeita. Katso hakuilmoituksen
luku 3, Hakuohje STN-ohjelmahauissa. Rahoitus on tarkoitettu ensisijaisesti
paatoimisesti ja kokoaikaisesti tydoskentelevien tutkijoiden palkkaukseen seka
muihin tutkimuskuluihin.

Strategisen huippuosaamisen keskittyméat (SHOK)

Syksyn 2015 tietojen perusteella SHOK-toiminnan muoto saattaa muuttua ja erillinen
Tekesin rahoitus téhan toimintaan ajetaan asteittain alas. Muutoksen mahdollisesta
vaikutuksesta Akatemian rahoituksen hakuun kerrotaan verkkosivuilla, kun lisda
tietoa on saatavilla.

Akatemia edistaé rahoitusmuodoillaan strategisen huippuosaamisen keskittymiin
(SHOK) liittyvaa korkeatasoista tieteellista tutkimusta.

Tutkimus voi olla joko suoraan tiettyyn SHOKIin kuuluvaa tai sen aihealuetta
palvelevaa tieteellista tutkimusta. Jos tutkimussuunnitelmalla on yhteys yhden tai
useamman SHOKIin aihealueelle, hakija noudattaa seuraavia ohjeita:

Hakemusta jattaessaan hakija valitsee verkkoasioinnin tarjoamasta luettelosta
SHOK:Iin, jonka aihealueelle tutkimus kuuluu.

1. Jos hakemus kuuluu suoraan SHOKIin alaan, on hakemukseen liitettdvd SHOKIn
lausunto, jossa
- vahvistetaan hankkeen kuuluminen SHOKIiin
- esitetdan kuvaus hankkeen roolista ja merkityksestd SHOK-toiminnassa
- kuvataan hankkeen ja SHOKIn vélisen yhteistyén muoto ja sisalto.

2. Jos hakemus ei suoraan kuulu SHOKIin, mutta hakija katsoo hakemuksensa
palvelevan SHOKIin aihealuetta, hanen tulee perustella se
tutkimussuunnitelmassaan.

Hakemukset arvioidaan Akatemian yleisten kaytanttjen ja arviointikriteereiden
mukaisesti. Katso yleiset arviointikriteerit Akatemian verkkosivuilta kohdassa
Arviointikriteerit. Lisatietoa SHOKeista on sivulla Strategisen huippuosaamisen
keskittymat ja SHOKien omilla sivuilla www.shok.fi.
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Hakemuksen arviointi ja arvioimatta jattaminen

Strategisen tutkimuksen neuvoston hakuihin jatettavien hakemusten
arvioinnista on tietoa hakuilmoituksen liitteilla 1.1.2 (aiehaku) ja 3 (varsinainen
haku).

Rahoitus perustuu tutkimussuunnitelman ja hakijan tieteellisten ansioiden arviointiin.
Akatemia kayttad hakemusten tieteellisind arvioijina paaosin ulkomaisia
asiantuntijoita. Hakijalla on oikeus jattd& hakemuksensa suomeksi tai ruotsiksi.
Hakemukset pyydetdan kuitenkin jattamaan englanniksi, jotta

¢ hakemukset voidaan arvioida kansainvalisesti
¢ voidaan taata rahoituspaatdsten yhdenmukainen valmistelu
e voidaan varmistaa hakemuskasittelyn sujuvuus.

Akatemia voi perustellusta syysta jattdd hakemuksen arvioimatta.
Arvioimattajattamisperusteet on esitetty verkkosivulla kohdassa Arviointikriteerit.

Hakemuksen liitteitd koskevia ohjeita

Avoin tiede

Hakemuksen liiteohjeiden noudattaminen takaa hakemuksen arvioinnille hyvat
l&ahtokohdat.

Strategisen tutkimuksen neuvoston hakuihin jatettavien hakemusten liitteista
on erilliset ohjeet. Katso hakuilmoituksen liitteet 1 (aiehaku) ja 2 (varsinainen haku).

Akatemia edellyttaa rahoittamiltaan hankkeilta sitoutumista julkaisujen avoimeen
saatavuuteen seka kehottaa hankkeita avaamaan tutkimusaineistonsa ja -
menetelmansa. Hakemukseen tulee sisaltya tutkimussuunnitelman osana hankkeen
julkaisusuunnitelma ja aineistonhallintasuunnitelma. Katso lisaa hakuilmoituksen
litteesta 4 Avoin tiede.

Eettiset kysymykset

Tutkimuksen eettiset ndkokohdat on aina kuvattava tutkimussuunnitelmassa ja ne
arvioidaan osana tieteellista arviointia. Hakuvaiheen eettiset kysymykset ja vastuut
on selostettu verkkosivuilla kohdassa Eettiset ndkdkohdat ja rahoituksen haku.
Akatemia edellyttaa, etté tutkimuksessa noudatetaan Tutkimuseettisen
neuvottelukunnan ohjeistusta myds eettisestd ennakkoarvioinnista inmistieteissa.

Liikkuvuussuunnitelma ja yhteistyokumppanit, infrastruktuurien kaytto
(varsinainen haku)

Hakijan on kuvattava liikkkuvuus, yhteistydkumppanit ja infrastruktuurien kaytté seka
lomakkeella (yksityiskohtaisesti) etta tutkimussuunnitelmassa.

Hakulomakkeen kohdassa Liikkuvuus hakija kertoo, miten tutkimushankkeen tutkija

tai tutkijat aikovat toteuttaa tutkimushanketta palvelevaa kansallista ja kansainvélista
likkuvuutta rahoituskaudella. Tutkijatohtori- ja akatemiatutkijahakijat kuvaavat
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lomakkeella myds aikaisempaa liikkuvuuttaan lomakkeen kohdassa Aikaisempi
likkuvuus.

Lomakkeen kohdassa Yhteistydkumppanit kuvataan, miten mahdolliset muut, omalla
rahoituksellaan tydskentelevat kotimaiset tai ulkomaiset tutkijat osallistuvat
yhteistyohon.

Kohdassa Infrastruktuurit kuvataan, mita kansainvalisia ja kansallisia
tutkimusinfrastruktuureja hyddynnetaan ja miten se hyodyttaa hanketta.

Tutkimusinfrastruktuureilla tarkoitetaan aineistojen, palveluiden, tutkimusvalineiden ja
laitteistojen varantoa, joka mahdollistaa ja tukee tutkimus- ja kehitystyota,
tutkijankoulutusta ja opetusta seka yllapitaa ja kehittda tutkimus- ja
innovaatiokapasiteettia. Tutkimusinfrastruktuureja esitelladn Akatemian verkkosivuilla
kohdassa Tutkimusinfrastruktuurien tiekartta.

Huomaa ettd STN-ohjelmien aiehaussa ei tarvitse yksityiskohtaisesti selvittéda
likkuvuussuunnitelmaa eika infrastruktuurin kayttoa.

1.2 SUORITUSPAIKALLE
Rahoituksen ehdot

Suomen Akatemia rahoittaa tutkimushankkeita vain silloin, kun tutkimuksen
suorituspaikka sitoutuu turvaamaan tutkijalle tutkimuksen perusedellytykset.

Akatemian rahoitus osoitetaan tutkijan taustaorganisaatiolle. Apuraha ulkomailla
tydskentelyyn voidaan osoittaa myds suoraan tutkijalle (ns. liikkuvuusapuraha).

Akatemian rahoitus valtiontalouden ulkopuolisille organisaatioille (esimerkiksi
yliopistoille) on valtionapua. Koska rahoitus osoitetaan tutkijan sijasta
taustaorganisaatiolle, on taustaorganisaatio valtionavustuslain mukainen
valtionavustuksen saaja siihen liittyvine velvoitteineen. Avustuksen saajana oleva
taustaorganisaatio voi rahoittaa saamallaan rahoituksella vain hakemuksessa
mainitun vastuullisen johtajan tutkimusta.

Akatemian tutkimusmaararahalla palkattavat henkilot tulee ottaa palvelussuhteeseen
suorituspaikkaan tai rahoituksen saaneeseen organisaatioon.

Rahoituksen kayttamisen ja raportoinnin yksityiskohtaiset, vuosittain tarkistettavat
ehdot ja ohjeet ovat Akatemian verkkosivuilla kohdassa Rahoituksen kaytto.

Akatemian muusta tutkimusohjelmarahoituksesta poiketen, STN-rahoitus on
taysimaaraista eika suorituspaikan omarahoitusosuutta edellyteta.
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Suorituspaikan sitoumus hakemukseen

Akatemia rahoittaa tutkimusta vain silloin, kun hakemukseen sisaltyy tutkimuksen
suorituspaikan sitoumus, josta hakijan tulee sopia suorituspaikan edustajan kanssa
etukateen. Akatemia pyytaa suorituspaikan sitoumuksen hakemuksessa mainitulta
henkiloltéa (suorituspaikan sitoumuksen antajalta) hakuajan paatyttya; katso lisatietoja
verkkosivuilta kohdasta Suorituspaikan sitoumus.

Kokonaiskustannusmallia noudattavissa hauissa hakijan taytyy ennen hakemuksen
jattamista selvittaa laskennalliset kertoimet seka alv-kaytanté omasta
organisaatiostaan ja sopia niista suorituspaikan sitoumuksen antajan kanssa.
limoitetut kertoimet jAdvét voimaan koko rahoituskauden ajaksi.

Suorituspaikan toimivaltainen henkilé antaa suorituspaikan puolesta Akatemian
verkkoasioinnissa sitoumuksen, jolla suorituspaikka sitoutuu esimerkiksi

¢ turvaamaan hankkeen perusedellytykset, jotka ovat samat kuin laitoksen muilla
tutkijoilla eli tydskentely- ja laboratoriotilat, laitteet (mukaan lukien tietotekniset
laitteet) seka tietoliikenne-, puhelin-, posti-, kopiointi- ja kirjastopalvelujen
kayttomahdollisuus

e muissa kuin STN-hauissa: rahoittamaan kokonaiskustannusmallin mukaista
hanketta rahoitussuunnitelmassa esitetylla osuudella.

Hakuvaiheessa suorituspaikan on tarkistettava

e kokonaiskustannusmallin mukaisista hankkeista, etta hakulomakkeella ilmoitetut
suorituspaikan kertoimet (yleiskustannusosuus, henkilésivukustannusosuus ja
tehollinen ty6aika) on merkitty oikein

e eftd arvonlisaverokaytanto on ilmoitettu hakulomakkeella oikein

e efttd sen Y-tunnus on merkitty oikein.

Akatemian rahoituksen edellytyksena on, etta seka hakija etta suorituspaikka
sitoutuvat noudattamaan Tutkimuseettisen neuvottelukunnan ohjetta Hyva tieteellinen
kaytanto ja sen loukkausepadilyjen kasitteleminen Suomessa.

Jos kysymyksessa on valtiontalouden ulkopuolelle mydnnettava valtionapu
(esimerkiksi yliopistoihin mydnnettava rahoitus), tutkimuksen suorituspaikka sitoutuu
myds toimimaan hakijan puolesta valtionavustuksen saajana siihen liittyvine
velvoitteineen.

1.3 HAKEMUKSEN JATTAMINEN JA VIREILLE TULO, JULKISUUS JA JULKINEN KUVAUS
Hakemuksen jattaminen ja vireille tulo
Strategisen tutkimuksen ohjelmahaussa aiehakemuksen voi laatia ja jattéda asiointiin

aikaisintaan 5.11.2015 ja viimeistddn mé&araaikaan 9.12.2015 klo 16.15 mennessa.
Hakuaika on ehdoton.
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Huomaa, etta konsortion johtaja voi jattda konsortiohakemuksen vasta, kun jokainen
konsortion osahankkeeksi ilmoitettu hakemus on valmis. Sujuvan asioinnin
varmistamiseksi on tarkead, ettd hakemus jatetaan hyvissa ajoin.

Hallintolain 17 8:n ja s&hkoisesta asioinnista viranomaistoiminnassa annetun lain 8
8:n mukaan vastuu hakemuksen saapumisesta perille maaréajassa on lahettgjalla.

Hakemuksen katsotaan olevan vireilla Akatemiassa, kun verkkoasioinnin lomake ja
asioinnissa pakollisiksi maaritellyt liitteet on jatetty asiointijarjestelmaan.
Jarjestelméa ilmoittaa onnistuneesta hakemuksen jattamisesta sahkopostilla hakijan
ilmoittamaan osoitteeseen.

Huomaa, ettd hakemusta ei voi jattéda verkkoasiointiin, jos siitd puuttuu pakolliseksi
maariteltyja tietoja tai liitteita.

Hakemukseen tulee siséllyttda vain pyydetyt liitteet. Ohjeissa mainittuja
enimmaispituuksia ei saa ylittaa.

Hakemuksen jattaminen Akatemian verkkoasiointiin on kuvattu yksityiskohtaisesti
Verkkoasioinnin kayttdohjeissa. Jos verkkoasioinnissa ilmenee ongelmia
hakemuksen jattamishetkelld, hakijaa pyydetdan ottamaan yhteytta
hakuilmoituksessa mainittuun yhteyshenkil6on puhelimitse tai Kysymykset ja palaute
-toiminnon kautta hyvissé ajoin ennen hakuajan paattymista.

Hakemuksen taydentaminen

Akatemiaan jo jatettya hakemusta voi muuttaa ennen hakuajan paattymista
esimerkiksi vaihtamalla hakemuksen liitteité. Hakija kirjautuu asiointiin, avaa
jattamansa hakemuksen, tekee tarvittavat muutokset ja jattaa paivittamansa
hakemuksen uudestaan hakuajan puitteissa. Uudelleen jatetty hakemus korvaa
aikaisemman version.

Jos hakija huomaa hakuajan paatyttya merkittavia puutteita hakemuksessaan,
hanta kehotetaan ottamaan valittdmasti yhteytta rahoitusmuodon esittelijaan
(hakuilmoituksessa mainittuun yhteyshenkiloon). Esittelija voi avata hakemuksen
hakijan tadydennettavaksi. Hakijan taydennys otetaan huomioon, jos se on mahdollista
hakemuksen arviointi- ja paatoksentekoprosessin kannalta. Merkittava liséys
hakemukseen voi olla esimerkiksi ulkomaisen yliopiston kutsukirje.

Uusia liitteita ei tule jattda niin sanotun lisatietotoiminnon kautta, silla nain toimitetut
liitteet eivat paivity osaksi hakemusta.

Jos hakija saa hakemuksen jattamisen jalkeen muualta rahoitusta Akatemiasta
haettuun tarkoitukseen, hanen tulee viipymatta ilmoittaa tasta Akatemiaan.

Hakemukset ovat julkisia

Hakemus liitteineen on julkinen asiakirja lukuun ottamatta tutkimus- ja
vuorovaikutussuunnitelmaa, aiesuunnitelmaa, abstraktia ja edistymisraporttia, jotka
ovat lahtokohtaisesti salassa pidettavia. Tasta syysta esimerkiksi ansioluettelossa ei
tule ilmoittaa salassa pidettavia tietoja. Julkisuus perustuu lakiin viranomaisten
toiminnan julkisuudesta (621/1999).
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Hankkeen julkinen kuvaus

Hankkeen yleiskielinen julkinen kuvaus on tarkea osa arvioitavaa hakemusta.
Julkisen kuvauksen avulla Akatemia ja tutkijat viestittavat rahoitetusta tutkimuksesta
tutkijayhteisolle, sidosryhmille ja yleistlle. Siksi on tarke&, etta tutkimuksen kuvaus
on mahdollisimman selkeé ja yleiskielinen. Sen tulee kertoa lukijalle lyhyesti
tutkimuksen paakohdat (katso verkkosivuilta kohdasta Hankkeen julkinen kuvaus).

Akatemia julkaisee verkkosivuillaan rahoitettujen hankkeiden julkiset kuvaukset, jotka
hakijat ovat laatineet hakemusta jattdessdan. Akatemia ei voi muokata julkisia
kuvauksia, joten niiden sisalto, selkeys ja kieliasu ovat hakijan omalla
vastuulla. Julkiset kuvaukset jaavat nakyviin Akatemian sivuille useiksi vuosiksi.

Suomen- tai ruotsinkielinen hakija laatii kuvauksen suomeksi tai ruotsiksi tahan
tarkoitukseen varattuun lomakkeen kohtaan. Kaikki hakijat kirjoittavat kuvauksen
myds englanniksi kansainvalisten arviointipaneelien tarpeita varten.

1.4 PAATOKSISTA TIEDOTTAMINEN

Akatemian paattsaikataulut julkaistaan verkkosivuilla kohdassa Paatdsaikataulut.
Rahoitetut hankkeet, niiden julkiset kuvaukset ja paatoksiin liittyvat hakukohtaiset
tiedotteet voi hakea Akatemian verkkosivulta hakutoiminnolla.

Hakija saa rahoituspaattksen tekemisesta automaattisen ilmoituksen
sahkdpostiinsa. Hakija voi ilmoituksen saatuaan kirjautua omilla tunnuksillaan
verkkoasiointiin ja lukea saamansa rahoituspaatdksen ja siihen liittyvat ehdot tai
kielteisen paatoksen. Hakija voi samalla tutustua hakemuksestaan annettuun
asiantuntijalausuntoon, jos sellaista on kaytetty paatésta tehtaessa.

1.5 RAHOITUKSEN VASTAANOTTAMINEN

Rahoitusta saaneen on tarkistettava ja hyvaksyttdva saamansa rahoitus
verkkoasioinnissa viivytyksetta. Taman jalkeen jarjestelma lahettaa
hyvaksymispyynnon henkildlle, joka antoi hakemukseen suorituspaikan sitoumuksen.
Héanenkin tulee hyvéksya rahoitus vastaanotetuksi. Taman jalkeen jarjestelma
ilmoittaa rahoituksesta suorituspaikan taloushallinnolle ja rahoitus voidaan ottaa
kayttoon.

Rahoitus on maksatuskelpoinen vasta, kun seké& hakija etta suorituspaikan edustaja
ovat hyvaksyneet sen vastaanotetuksi.
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2. STRATEGISEN TUTKIMUKSEN NEUVOSTON HAUT SYKSYLLA 2015

Suomen Akatemian yhteydessa toimiva strategisen tutkimuksen neuvosto (STN)
rahoittaa ratkaisukeskeista ja ilmidlahtdista tutkimusta.

Valtioneuvosto paattdd STN:n tekemdan aloitteen pohjalta vuosittaiset strategisen
tutkimuksen teema-alueet. STN paattaa teemojen alla kdynnistettavista ohjelmista ja
rahoitettavista hankkeista. Ohjelmissa rahoitettavien hankkeiden tulee olla
yhteiskunnallisesti merkittavia ja vaikuttavia seka tieteellisesti korkealaatuisia.

STN on kaynnistanyt syksylla 2015 ensimmaiset kolme tutkimusohjelmaa
rahoittamalla 16 hanketta, jotka valittiin kevaalla 2015 jarjestetyn haun perusteella.
Marras-joulukuun hakukierroksella STN avaa nelja uutta ohjelmaa alkavaksi vuonna
2016.

Liséksi avataan tdydentava haku vuoden 2015 ohjelmaan limastoneutraali ja
resurssiniukka Suomi.

STN:n rahoittamat ohjelmat voivat olla 3-6-vuotisia. Koska vuoden 2016 haussa on
tarkoitus rahoittaa viiteen eri valtioneuvoston paattdmaan teemaan liittyvia
konsortioita, STN on paattanyt, ettd vuoden 2016 haussa rahoitusta osoitetaan
kolmevuotisille hankkeille. Nain menetellen STN saa kokemuksia ohjelmien
fokusoinnista ja eripituisista ohjelmista rahoitustoiminnan kehittdmiseksi. Talla
kierroksella noudatetaan kaksivaiheista hakumenettelya.

Valtioneuvosto paatti vuoden 2016 teemoista 15.10.2015. Strategisen tutkimuksen
neuvosto on 2.11.2015 muodostanut teemoista nelja tutkimusohjelmaa, yhden kunkin
valtioneuvoston paattaman teeman alle.

Lapileikkaavana painopisteena kaikissa teemoissa on maahanmuutto ja sen
vaikutukset suomalaisessa yhteiskunnassa. STN ottaa tAman painopisteen
huomioon kaikkien nyt avattavien uusien ohjelmien paatoksenteossa. Avautuvat
vuoden 2016 uudet ohjelmat ovat:

+ Osaaminen ja muuttuva tydelama -teemassa ohjelma
Osaavat tyontekijat — menestyvat tydmarkkinat

+ Terveys ja elamantapojen muuttaminen -teemassa ohjelma
Terveys, hyvinvointi ja elAmantavat

» Kokonaisturvallisuus globaalissa ymparistdssa -teemassa ohjelma
Turvallisuus verkottuneessa maailmassa

+ Kaupungistumisen dynamiikka -teemassa ohjelma
Kaupungistuva yhteiskunta

Samanaikaisesti avataan
+ taydentava haku vuoden 2015 STN-ohjelmassa ilmastoneutraali ja
resurssiniukka Suomi.
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Tahan STN-hakuun on varattu noin 52 miljoonaa euroa. Lahtdkohtaisesti rahoitusta
my6nnetadn saman verran kullekin vuoden 2016 teeman ohjelmalle. limastoneutraali
ja resurssiniukka Suomi -ohjelman taydentavassa haussa rahoitetaan 1-2 hanketta.

Hankkeiden kesto on kolme vuotta. Rahoituskausi alkaa takautuvasti 1.4.2016 ja
paattyy 31.3.2019. Joillekin, mutta ei kaikille, vuoden 2016 teemoista voidaan
mahdollisesti avata vuonna 2018 taydentava haku.

Ennakkotiedon mukaisesti pdatokset aiehauista varsinaiseen hakuun kutsuttavista
hakemuksista pyritddn tekemaan 29.1.2016. Varsinaisen haun paatdkset pyritaan
tekemaan 9.5.2016.

2.1 OSAAVAT TYONTEKIJAT — MENESTYVAT TYOMARKKINAT

Valtioneuvosto paéatti 15.10.2015 teemasta Osaaminen ja muuttuva tytelama.
Paatoksessa teema kuvataan seuraavasti:

Tyobelama on globaalissa murroksessa. Tyon ja tydurien kehitykseen vaikuttavat
vaajaamattomasti muun muassa robotisaatio, digitalisaatio ja tydntekijoiden
osaamispohjan muutokset. Perinteiset koulutus- ja tutkintorakenteet eivat toimi
parhaalla mahdollisella tavalla, vaan tarvitaan uudenlaisia, joustavia tapoja, jotka
mahdollistavat oppimisen ja uuden omaksumisen kaikissa elamén vaiheissa. Teeman
tutkimuksen tulisi kyeté vastaamaan haasteisiin, jotka kohdistuvat koulutuksen
instituutioihin. Lisaksi tutkimuksen tulisi esittdd konkreettisia ratkaisuja, joilla
tulevaisuuden ty6elaman vaatimia taitoja voitaisiin tunnistaa ja niiden omaksumista
voitaisiin edistaa siten, ettd osaaminen ja tydeldman vaatimukset kohtaisivat.
Teemassa haetaan ratkaisuja siihen, miten jo olemassa olevaa tutkimustietoa
voitaisiin hyddyntaa koulutuksen, oppimisymparistdjen ja osaamisen kehittamisessa
seka uusien osaamistarpeiden ja tulevaisuuden ammattien ennakoinnissa.

Tyomarkkinoiden pysyva muutos edellyttda myds instituutioiden, kuten
tydmarkkinoiden saételyn ja maahanmuuttopolitikan, uudistamistarpeiden
tarkastelua. Tutkimuksella myos lisatééan tietoa suomalaisten kasvuyritysten
merkityksesté uuden osaamisen kartuttamiselle seké selvitetdan, mitk& ovat
menestyneiden kasvuyritysten taustalla olevat kriittiset tekijat. Teeman tutkimuksen
tulisi esittda konkreettisia ratkaisuja, joilla uusia tulevaisuuden tydelaman vaatimia
taitoja voitaisiin tunnistaa ja nilden omaksumista edistaa.

STN on tehnyt pdatoksen 2.11.2015 teemaan kuuluvasta STN-ohjelmasta Osaavat
tyontekijat — menestyvat tydmarkkinat.

Hakijoiden tulee vastata hakemuksessaan ohjelmakysymyksiin. Niihin vastataan seké
aiesuunnitelmassa etté varsinaisen haun tutkimus- ja vuorovaikutussuunnitelmassa.

Osaavat tyontekijat — menestyvat tydmarkkinat -ohjelmassa hakijoiden tulee

vastata pakolliseen kysymykseen A seka vahintaan kahteen valinnaiseen
kysymykseen B, C tai D.
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PAKOLLINEN OHJELMAKYSYMYS

A. Mitka ovat merkittdvimmat osaamisen, tydelaman ja tydmarkkinoiden

muutokset ja miten niihin vastataan?

Néakokulmana voi olla esimerkiksi: mitk& yhteiskunnalliset muutokset koskevat
voimakkaimmin ty6elamaad, -markkinoita, osaamista ja oppimista (esimerkiksi
robotisaatio, digitalisaatio ja tydntekijoiden osaamispohjan muutokset)? Milla
keinoilla julkinen valta, tydbmarkkinainstituutiot ja kolmas sektori edistavat
tehokkaimmin osaamisen, tytehtavien ja tydurien yllapitamistd, kehittamista ja
uusiutumista?

VALINNAISET KYSYMYKSET (hakija vastaa vahintdan kahteen kysymykseen)

B. Milla tavoin tunnistetaan, kehitetdan, tuetaan ja kayttéonotetaan

uudenlaisen tydelamén vaatimia taitoja?

Hankkeessa kasitellaan esimerkiksi seuraavia kysymyksia: milla tavoin tyoelaman
ja -tehtavien vaatimat taidot ennakoidaan, tunnistetaan ja omaksutaan
opinnoissa, koulutuksessa, tytelamassa ja tydmarkkinoilla? Mitka uudet koulutus-
ja tutkintotavat, -rakenteet seka instituutiot palvelevat parhaiten tyOkulttuurin
kehittymista? Miten jarjestetaan elinikéinen koulutus ja taitojen oppiminen? Miten
edistetaan osaamisen ja tydelaman vaatimusten kohtaamista seka erilaisten
ryhmien mahdollisuutta osallistua tydelamaéan ja tydelamataitojen yllapitamiseen?
Mitka ovat muuttoliikkeen vaikutukset koulutusjarjestelmééan ja sen kykyyn tukea
tydelaméan vaatimia taitoja?

Miten kehitetaan tyémarkkinoita ja niiden toimivuutta?

Hankkeessa kasitellaan esimerkiksi seuraavia kysymyksia: minkalaisten
tydmarkkinoiden institutionaalisten uudistusten avulla edistetddn parhaiten
tydmarkkinoiden uudistumista ja sopeutumiskykya, uusien tydpaikkojen
syntymista, tydelamaan osallistumista ja tarvittavien taitojen hyédyntamista? Mita
voidaan oppia parhaiten menestyneista yksildista, yhteisdista ja yrityksista? Miten
helpotetaan tyémarkkinoille paasya ja vahennetaan kannustinloukkoja? Miten
tuetaan yrittajyyden uusiutumista ja siiné tarvittavia taitoja?
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D. Miten maahanmuutto vaikuttaa tyoelamaan seka koulutuksen ja osaamisen
uusiutumiseen?

e Hankkeessa kasitellaan esimerkiksi seuraavia kysymyksiéa: miten maahanmuutto
vaikuttaa tydmarkkinoihin ja koulutustarpeisiin? Miten maahanmuuton tuomat
uudet taidot ja mahdollisuudet hyédynnetaan parhaiten? Miten yhteiskunta vastaa
uuden tyoelaman vaatimiin maahanmuuttajien koulutustarpeisiin? Millaisia
muutoksia tydmarkkinoilla ja koulutuksessa tarvitaan, jotta parhaiten voidaan
turvata maahanmuuttajien osallistuminen tydéelamaan?

2.2 TERVEYS, HYVINVOINTI JA ELAMANTAVAT

Valtioneuvosto paatti 15.10.2015 teemasta Terveys ja elaméntapojen
muuttaminen. Paatoksessa teema kuvataan seuraavasti:

Teemassa tehtavassa tutkimuksessa erityistd huomiota kiinnitetdan ihmisten
kayttaytymista pysyvasti muuttaviin mekanismeihin, jotka hyddyntavat tieteellisessa
tutkimuksessa viime vuosikymmenina saatuja tuloksia. Terveyteen ja hyvinvointiin
liittyvaa tietoa on runsaasti tarjolla, mutta suomalaiset eivat omaksu
elaméntapoihinsa liittyvia suosituksia, eika tietoa hyvinvointia ja terveytta edistévista
elaméntavoista osata riittdvasti hyddyntaa. Erilaisten ryhmien tunnistaminen, niiden
kiinnostuksen kohteiden ja motivoivien tekijoiden selvittdminen ovat teeman kannalta
avainasemassa. Kansainvalinen konteksti ja yhteisty® ovat tarkeita: millaisia
terveyteen ja hyvinvointiin liittyvid menestyksellisia toimenpiteitd muualla on tehty,
mita niist& on opittu ja mitd voisi siirtdé tai soveltaa Suomeen.

Teemassa tehtavalla tutkimuksella lisataan tietoa siita, miten voimavaroja voidaan
siirtaé sairauksien hoidosta niiden ehkaisyyn ja terveys- ja hyvinvointitiedon
saaminen erilaisia ryhmi& parhaalla tavalla puhuttelevaan ja motivoivaan muotoon
siten, ettd se omaksuttaisiin ja se muuttuisi pysyvaksi hyvinvoinniksi ja terveydeksi
elamankaaren kaikissa vaiheissa. Lisaksi tutkimukseen voi siséltya julkisen vallan
vastuut ja mahdollisuudet ja eri ohjauskeinojen ja ratkaisujen vaikuttavuus ja
yhteiskunnallinen hyvaksyttavyys, seka tavat kannustaa terveellisiin elam&ntapoihin
ja valintoihin ja saada yksilé ottamaan enemman vastuuta omasta terveydestaan.

STN on tehnyt pdatoksen 2.11.2015 teemaan kuuluvasta STN-ohjelmasta Terveys,
hyvinvointi ja elamé&ntavat.

Hakijoiden tulee vastata hakemuksessaan ohjelmakysymyksiin. Niihin vastataan seka
aiesuunnitelmassa etté varsinaisen haun tutkimus- ja vuorovaikutussuunnitelmassa.

Terveys, hyvinvointi ja elAmantavat -ohjelmassa hakijoiden tulee vastata

pakolliseen kysymykseen A seké vahintdan kahteen valinnaiseen kysymykseen B, C,
D tai E.
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PAKOLLINEN OHJELMAKYSYMYS

A.

Mita terveyden ja hyvinvoinnin edistdmiseen ja elamé&ntapojen
muuttamiseen liittyvia keinoja tutkimus kasittelee?

Nakokulmana voi esimerkiksi olla, mitka tahot ovat avainasemassa valitun
ongelman ratkaisemisessa? Millaisia toimenpiteita ja keinoja kansainvalisesti on
kehitetty myonteisten siirtymien tukemiseksi, mita niistd on opittu ja mita voidaan
siirtaa tai soveltaa Suomeen?

VALINNAISET KYSYMYKSET (hakija vastaa vahintdan kahteen kysymykseen)

B.

Mitka mekanismit muuttavat pysyvasti elamantapoja siten etta ne edistavat
terveyttéd ja hyvinvointia?

Esimerkiksi, kuinka kasitykset terveydesta ja hyvinvoinnista ovat muuttuneet ja
kuinka eri ryhmien terveys ja hyvinvointi maaritellaan tulevaisuudessa? Mitka
asiat erityisesti edistavat tai haittaavat terveyttéa ja hyvinvointia? Kuinka ndma
linkittyvat sosio-ekonomisiin ja kulttuurisiin muutoksiin yhteiskunnassa? Kuinka
suomalaiset voisivat paremmin omaksua elaméantapoihinsa liittyvid suosituksia?

Milla keinoilla voimavaroja voidaan siirtéaa sairauksien hoidosta niiden
ehkaisyyn ja siten edistaa terveytta ja hyvinvointia?

Nakokulmana voi esimerkiksi olla, minkélaisten avainmekanismien valityksella
julkinen valta voi kannustaa yksil6ita ja ryhmia terveellisiin elaméntapoihin ja
valintoihin ja miten heidét saadaan ottamaan enemman vastuuta omasta
terveydestdan ja hyvinvoinnistaan ottaen huomioon heidan erilaiset arvot,
asenteet ja tarpeet? Mika on eri ohjauskeinojen ja ratkaisujen vaikuttavuus ja
yhteiskunnallinen hyvaksyttavyys?

Mitk& ovat julkisen vallan vastuut ja mahdollisuudet terveyden ja hyvinvoinnin
edistamisessa? Miten yhteiskunnan rakenteita ja instituutioita voidaan ja tulee
muokata terveyden ja hyvinvoinnin edistamiseksi? Mitka ovat muuttoliikkeen
vaikutukset terveys- ja hyvinvointijarjestelmaan? Miten voimavaroja siirretaan
sairauksien hoidosta ja sosiaalisten ongelmien kasautumisesta niiden ehkaisyyn
ja myonteisten siirtymien tukemiseen?
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D. Kuinka yritykset, kolmas sektori ja kansalaisyhteiskunta (ja niiden
yhteistyd) voivat edistaa terveyttd ja hyvinvointia?

e Esimerkiksi, miten terveys- ja hyvinvointitieto saadaan erilaisia ryhmia
puhuttelevaan ja motivoivaan muotoon siten, ettd se omaksutaan ja etta se
muuttuu terveytta ja hyvinvointia tukeviksi myonteisiksi siirtymiksi? Miten yksiloita
voidaan osallistaa oman terveyden seurantaan ja edistamiseen?

E. Kuinka maahanmuuttajat huomioidaan niin, etta sairauksia ehkéaisevilla
toimenpiteilla edistetaédn myds heidan terveyttaén ja hyvinvointiaan?

¢ Nakokulmana voi esimerkiksi olla, kuinka ottaa huomioon maahanmuuttajien
kulttuuriset taustat ja arvot liittyen terveydenhoitoon, sairauksien ehkaisyyn ja
hyvinvoinnin edistamiseen? Miten yhteiskunta vastaa maahanmuuttajien
terveyden ja hyvinvoinnin tarpeisiin? Miten maahanmuutto tulee huomioida
sosiaali-, terveys- ja hyvinvointipalvelujen suunnittelussa ja
paatdksentekoprosesseissa?

2.3 TURVALLISUUS VERKOTTUNEESSA MAAILMASSA

Valtioneuvosto paatti 15.10.2015 teemasta Kokonaisturvallisuus globaalissa
ympaéaristdssa. Paatbksessa teema kuvataan seuraavasti:

Maailman valtiot ovat yha vahvemmin verkottuneet toisiinsa ja maiden
keskinaisriippuvuus niin taloudessa, kriisien hallinnassa kuin turvallisuudessa on
entisestaan lisdantynyt. Tama riippuvuus johtaa siihen, ettd valtioiden, mukaan lukien
Suomen, siséinen ja ulkoinen turvallisuus ovat kietoutuneet tiukasti yhteen eika niita
voida erottaa toisistaan.

Teemassa tehtava tutkimus tukee turvallisuusymparistbssa tapahtuvien muutosten
seurantaa, analysointia ja ennakointia seka uudenlaisten turvallisuusriskien
huomioimista. Tutkimus tuottaa tietoa, joka luo edellytyksia valtion perustehtavien,
toimintavarmuuden ja kansalaisten turvallisuuden seka turvallisuudentunteen
edistamiseen etta globaalin turvallisuusymparisttn ja geopolitiikan muutoksien
ymmartamiseen (ml. uudenlaiset uhat, jotka liittyvat tietoverkkoihin, tiedon
jakamiseen ja kyberturvallisuuteen tai dariryhmien toimintaan ja radikalisoitumiseen
tai pandemioihin).

Tutkimuksen keskiossa ovat suomalaisen yhteiskunnan kokonaisturvallisuus,
toimintavarmuus seka reagointi- ja riskinsietokyky. Energia- ja tietointensiivisen,
digitalisoituvan ja kansainvalistyvan yhteiskuntamme kansallinen huoltovarmuus
nousee keskeiseen asemaan. Muita olennaisia tutkimuskohteita ovat sisaisen ja
ulkoisen turvallisuuden vuorovaikutus, kansalaisten turvattomuuden kokemus

STRATEGISEN TUTKIMUKSEN NEUVOSTON HAUT SYKSYLLA 2015



A

elaménkaaren eri vaiheissa seka arvo- ja asenneilmapiirin muutos ja taman
muutoksen vaikutus kansallisen identiteetin, yksituumaisuuden ja demokratian
kehittymiselle.

STN on tehnyt pdatoksen 2.11.2015 teemaan kuuluvasta STN-ohjelmasta
Turvallisuus verkottuneessa maailmassa.

Hakijoiden tulee vastata hakemuksessaan ohjelmakysymyksiin. Niihin vastataan seka
aiesuunnitelmassa etta varsinaisen haun tutkimus- ja vuorovaikutussuunnitelmassa.

Turvallisuus verkottuneessa maailmassa -ohjelmassa hakijoiden tulee vastata

pakolliseen kysymykseen A seké vahintdén kahteen valinnaiseen kysymykseen B, C
tai D.

PAKOLLINEN OHJELMAKYSYMYS

A. Miten globaali turvallisuusymparistd® muuttuu ja mité haasteita se tuo
Suomen sisaiselle ja ulkoiselle turvallisuudelle?

e Tutkimus voi esimerkiksi keskittya tarkastelemaan, mitka ovat suomalaiseen
yhteiskuntaan vaikuttavat turvallisuuden eri ulottuvuudet, joista esimerkkeiné voi
olla globalisaatio, geopolitiikka, digitalisaatio, konfliktit, pandemiat, s&dan aari-
ilmi6t, eriarvoisuus, kéyhyys, aariryhmien toiminta ja radikalisoituminen? Miten eri
ulottuvuudet vaikuttavat toisiinsa ja miten keskindinen vuorovaikutus muuttaa
turvallisuusymparistéa? Miten tulevia turvallisuusriskeja ennakoidaan?

VALINNAISET KYSYMYKSET (hakija vastaa vahintaan kahteen kysymykseen)

B. Miten uhkiin varautumista ja yhteiskunnan reagointikykya voidaan kehittaa?

¢ Nakokulmana voi esimerkiksi olla, millainen on siséisen ja ulkoisen turvallisuuden
vuorovaikutus? Kuinka erilaiset turvallisuusriskit pitaa ottaa huomioon Suomen
huolto- ja toimintavarmuuden osalta? Mik& on yhteiskunnan reagointi- ja
riskisietokyky? Miten julkisen ja yksityisen sektorin muutokset, eri toimijatahojen
roolien ja tehtéavien muutokset vaikuttavat turvallisuusriskien hallintaan?

C. Miten turvallisuusuhkia koskeva tieto ja sen kaytto tukevat turvallisuuden
hallintaa/saavuttamista ja yleista turvallisuudentunnetta?

o Esimerkiksi, kuinka tiedonvalittamista, viestintdymparistod seka tiedon tuottajien
ja kayttajien valista vuorovaikutusta voidaan parantaa? Millaisia tiedon tarpeita eri
toimijoilla on? Miten varmistetaan tiedon oikeellisuus ja seurausvaikutusten
hallinta tehtdessa julkisen sektorin paatoksia?

e Miten arvo- ja asenneilmapiirien muuttuminen vaikuttaa turvallisuudentunteisiin,
demokratian kehittymiseen ja kansallisen identiteetin kasittamiseen?
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¢ Kuinka ihmisten kokemaa turvallisuuden tunnetta voitaisiin vahvistaa
elaméankaaren eri vaiheissa?

D. Miten lisdantynyt maahanmuutto vaikuttaa turvallisuusympaéaristoon?

o Esimerkiksi, mita haasteita lisdéntynyt maahanmuutto tuo Suomen sisaiselle ja
ulkoiselle turvallisuudelle? Miten lisaantynyt maahanmuutto vaikuttaa eri
toimijatahojen rooleihin ja tehtéviin seka turvallisuusriskien hallintaan? Miten
yhteiskunnan toiminta ja paatokset maahanmuuttoon liittyvissa asioissa
vaikuttavat Suomen asemaan kansainvalisissa verkostoissa? Miten
maahanmuuttajien tarjoama kulttuurinen ja kielellinen monimuotoisuus voidaan
hyddyntaa sisdisen ja ulkoisen turvallisuuden lisddmisessa?

2.4 KAUPUNGISTUVA YHTEISKUNTA

Valtioneuvosto paatti 15.10.2015 teemasta Kaupungistumisen dynamiikka.
Paatoksessa teema kuvataan seuraavasti:

Vaikka Suomi on kaupungistunut vauhdilla, olemme kaupungistumisessa edelleen
jaljessa muita lantisen Euroopan maita. Suomella on puolellaan kiinnikurojan etu.
Voimme analysoida, miten kaupungistuminen on kehittynyt muissa maissa, ja
hyddyntaa tata tietoa omassa kaupungistumisprosessissamme. Tutkimuksen avulla
ratkaisuja haetaan muun muassa tapoihin, joilla kaupungit vastaavat asukkaiden
tarpeisiin, mika lisaa niiden vetovoimaisuutta ja kilpailukykyéa, miten ne tukevat
innovaatioita ja miten niihin muodostuu toimivia tydomarkkinoita, samoin kuin tapoihin,
joilla kaupunkien vahvistuminen johtaisi ymparoivien alueiden uuden lisaantymiseen.

Tutkimuksella lisataan tietoa kaupungistumisesta ja sen vaikutuksista kaupunkien ja
alueiden véliseen vuorovaikutukseen ja alueiden elinvoimaisuuteen. Nakokulmina
ovat mukana muun muassa digitalisaatio ja resurssitehokkuus. Tietoa tarvitaan myos
siihen, miten ja milla toimilla terveytta ja hyvinvointia voidaan edistaa ja miten mm.
yhdyskuntasuunnittelu, kaavoitus- ja maankayttopolitikka seka asuntopolitiikka,
verotus ja elinkeinopolitiikka vaikuttavat kaupungistumiskehitykseen. Tutkimuksella
tuotetaan tietoa kaupungistumisen vaikutuksista muun muassa: miten ja missa
ihmiset tulevaisuudessa asuvat; missa yhteiskunnan eri toimintojen tulisi sijaita; miten
likkuminen toteutetaan; miten sosiaaliset ja terveydelliset ongelmat muuttuvat; miten
energia tuotetaan ja miten eri resursseja on saatavilla (muun muassa ilmanlaatu,
puhdas vesi ja ruoka). Tarkastelussa voi mukana olla my6s hajautetun ja keskitetyn
yhdyskuntarakenteen piirteet kestavyyden eri ulottuvuuksien né&kodkulmista seka eri
tavoitteiden kuten energiantuotannon ja -kulutuksen, elinkeinojen, huoltovarmuuden
ja omavaraisuuden kannalta. Liséaksi huomioidaan tavat joilla vaestorakenteen
muutos, kotitalouksien ja elamé&ntapojen erilaistuminen, monipaikkaisuuden
lisdantyminen, kansainvalistyminen seka erot ihmisten arvomaailmoissa ja
toimintatavoissa vaikuttavat kaupunkien kehittymiseen.
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STN on tehnyt 2.11.2015 p&&atoksen STN-ohjelmasta Kaupungistuva yhteiskunta.

Hakijoiden tulee vastata hakemuksessaan ohjelmakysymyksiin. Niihin vastataan seka
aiesuunnitelmassa etta varsinaisen haun tutkimus- ja vuorovaikutussuunnitelmassa.

Kaupungistuva yhteiskunta -ohjelmassa hakijoiden tulee vastata pakolliseen
kysymykseen A seka vahintdan kahteen valinnaiseen kysymykseen B, C tai D.

PAKOLLINEN OHJELMAKYSYMYS

A. Miten kaupungistuminen kehittyy ja mitka ovat siihen vaikuttavat tekijat?

o Hankkeessa kasitellaan esimerkiksi seuraavia kysymyksia: Miten ja missa ihmiset
tulevaisuudessa asuvat? Missa yhteiskunnan eri toimintojen tulisi sijaita? Miten
likkuminen toteutetaan? Miten vaestdrakenteen muutos, kotitalouksien ja
elaméntapojen erilaistuminen, monipaikkaisuuden lisdaantyminen,
kansainvalistyminen seka erot ihmisten arvomaailmoissa ja toimintatavoissa
vaikuttavat kaupunkien kehittymiseen? Mitéa ovat kaupungistumisen haasteet
asuntomarkkinoille? Miten kaupungistuminen on kehittynyt muissa maissa ja
miten voimme hyddyntaa tata tietoa omissa kaupungistumisprosesseissamme?

VALINNAISET KYSYMYKSET (hakija vastaa vahintadn kahteen kysymykseen)

B. Miten kestavaa kaupungistumista voidaan edistaa?

¢ Hankkeessa kasitellaan esimerkiksi seuraavia kysymyksia: Mita toimenpiteita
tarvitaan, jotta kaupungistumiskehitys on ekologisesti ja sosiaalisti kestavaa?
Miten esimerkiksi yhdyskuntasuunnittelu, kaavoitus- ja maankayttdpolitiikka,
asuntopolitikka, sosiaali-, terveys-, koulutus- ja kulttuuripolitikka seka verotus ja
elinkeinopolitiikka vaikuttavat kaupungistumiskehitykseen? Miten asukkaat
vaikuttavat kehitykseen ja miten kaupungit vastaavat asukkaiden tarpeisiin? Miten
hajautetun ja keskitetyn yhdyskuntarakenteen piirteet vaikuttavat kehitykseen eri
tavoitteiden nakokulmista? Miten kaupunkien vetovoimaisuutta ja kilpailukykya
voidaan lis&tad? Miten kaupungit tukevat innovaatioiden syntymista? Miten
kaupunkeihin muodostuu toimivia tyémarkkinoita?

C. Miten kaupungistuminen vaikuttaa ympéaroiviin alueisiin?

o Hankkeessa kasitellaéan esimerkiksi seuraavia kysymyksia: Mitka ovat
kaupungistumisen vaikutukset kaupunkien ja alueiden valiseen
vuorovaikutukseen ja alueiden elinvoimaisuuteen? Miten kaupunkien
vahvistuminen johtaisi ympardivien alueiden elinvoimaisuuden lisdéntymiseen?
Miten eri resursseja kuten energia, ruoka, vesi, puhdas ilma ja luontoympéristo
seka palveluita kuten sosiaali-, terveys- ja koulutus- ja muut arjen palvelut on
saatavilla?
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D. Miten maahanmuutto vaikuttaa kaupungistumiskehitykseen ja miten se
tulisi huomioida kaupungistumiskehityksen hallinnassa?

e Hankkeessa kasitellaan esimerkiksi seuraavia kysymyksia: Miten ja missa
maahanmuuttajat tulevaisuudessa asuvat? Miten maahanmuuttajien tarpeet
huomioidaan? Miten maahanmuutto vaikuttaa asuntomarkkinoihin? Miten
lisdantynyt maahanmuutto tulee huomioida alue- ja yhdyskuntasuunnittelussa
seka paatoksentekoprosesseissa? Miten maahanmuuttajien tarjoama
kulttuurinen ja kielellinen monimuotoisuus voidaan hyddyntéaa
kaupungistumisessa?

2.5 ILMASTONEUTRAALI JA RESURSSINIUKKA SUOMI, TAYDENTAVA HAKU

STN avaa vuoden 2015 STN-ohjelmaan Iimastoneutraali ja resurssiniukka Suomi
liittyvan taydentavan haun.

Hakijoiden tulee vastata ohjelmakysymyksiin A—C. Niihin vastataan seka
aiesuunnitelmassa etta varsinaisen haun tutkimus- ja vuorovaikutussuunnitelmassa.

Taydentava STN-haku: lImastoneutraali ja resurssiniukka Suomi -ohjelma

A. Miten kiertotalous sisaltden seka uusiutuvat ettd uusiutumattomat luonnonvarat ja
iimastoneutraalisuus ovat vuorovaikutuksessa keskenaan ja miten eri sektorit kuten
esimerkiksi liikenne, energiantuotanto, maa- ja metsétalous, rakentaminen,
jatehuolto ja teollisuus vaikuttavat toisiinsa?

B. Minkalaisia muutoksia kulutukseen, elamantapoihin ja muuhun inhimilliseen
toimintaan tarvitaan kun tavoitteena on ilmastoneutraali kiertotalous ja milla
toimenpiteilla ndiden muutosten toteutumista voidaan edistaa? Miten tAma tukee
osaamisperusteista kasvua ja vientia?

C. Mitka ovat resurssiniukan ja ilmastoneutraalin yhteiskunnan keskeisia elementteja ja
mitk&a keinot tukevat muutosta kohti ilmastoneutraalia ja resurssiniukkaa
yhteiskuntaa? Mit& edellytetédan julkisilta, yksityisilta ja kansalaisyhteiskunnan
toimijoilta, jotta tarvittava muutos tapahtuu hallitusti?
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3. HAKUOHJE STN-OHJELMAHAUISSA

STN -hauissa noudatetaan paadsaantdisesti samoja ehtoja ja ohjeita kuin muissakin
Akatemian hauissa. Seuraavassa esitetaan STN-hakuihin liittyvéat tarkeimmat
poikkeukset ja erityisohjeet.

Mita STN-haussa rahoitetaan?

Rahoitus

Rahoitusta voi hakea kattamaan esimerkiksi seuraavia tutkimuksen valittomia
kustannuksia:
o tutkimusryhman tyoaika (palkkaus)
¢ konsortion johtajan ja osahankkeiden johtajien palkkauskustannukset
¢ koordinaatiosta syntyvat palkkauskustannukset joko koordinaattorin palkkana
tai osana konsortion johtajan palkkaa
muut koordinaatiokulut
vaikuttavuus- ja vuorovaikutustyésta syntyvat kulut
tutkimuskulut
matkat
rahoitettavan hankkeen tavoitteiden kannalta keskeiset kotimaisen ja
kansainvalisen yhteistyon ja likkuvuuden kulut
kansainvalisten hankkeiden valmisteluun liittyvat kulut
o julkaisukulut (esimerkiksi tiedon avoimen saatavuuden edistamisesta
aiheutuvat kultaisen tien julkaisumaksut)
o tilintarkastukseen liittyvat kulut.

Suomen Akatemia voi rahoittaa myos arvonlisavero-osuudet tietyin ehdoin. Katso
Akatemian verkkosivu Arvonlisavero.

Rahoituksella ei voi tehda suuria laitehankintoja.

Akatemian tutkimusmaararahalla palkattavan henkildstén tulee olla
palvelussuhteessa suorituspaikkaansa rahoituskauden ajan. Rahoitus on tarkoitettu
ensisijaisesti ryhmille, jotka koostuvat jo vaitelleista tutkijoista.

STN-hankkeiden rahoitus on taysimaaraista ja kokonaiskustannusmallin mukaista.
Organisaation omarahoitusosuutta ei vaadita.

Rahoitettavien hankkeiden kesto on kolme vuotta. Rahoituskausi on 1.4.2016 —
31.3.2019. Hakija laatii aiesuunnitelman kolmelle vuodelle. Tutkimuksen nopean
k&ynnistymisen mahdollistamiseksi rahoitussuunnitelma tulee tehda siten, etta se
painottuu rahoituskauden alkuun.

Mydntovaltuutta on ohjelmiin kaytettavissa vuonna 2016 yhteensa noin 52 miljoonaa
euroa. Kussakin uudessa ohjelmassa rahoitetaan noin 2—4 konsortiota,
taydentavassa haussa 1-2. Tyypillisesti konsortiolle myénnettavan rahoituksen
arvioidaan olevan suuruusluokaltaan 2—4 miljoonaa euroa.
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Rahoitus on tdysimaaraista. Akatemian rahoitusosuus hankkeen arvioiduista
kokonaiskustannuksista on 100 prosenttia. Rahoitus on kokonaiskustannusmallin
mukaista mutta organisaation omaa rahoitusosuutta ei vaadita.

STN:n ohjelmien rahoituksen ehdot noudattavat Suomen Akatemian yleisia
rahoitusehtoja tadydennettyna STN:a koskevin poikkeuksin ja tarkennuksin (mm.
vastuullisen johtajan palkka, rahoituksen taysimaaraisyys).

Arviointi ja paatbksenteko

Aiehakemukset arvioidaan aiehakupaneelissa, minka jalkeen neuvosto tekee
paatoksen hakijoista, joilta pyydetédén varsinainen hakemus. Kunkin ohjelman
paneelissa on jasenina seké kotimaisia ettd kansainvélisia tieteen ja relevanssin
asiantuntijoita. Paneeli arvioi aiehakemuksen perusteella hankkeen yhteiskunnallisen
merkityksen ja vaikuttavuuden seka sen, miten se vastaa ohjelman tavoitteisiin.
Paneeli ottaa kantaa myos tieteelliseen laatuun.

Arviointimenettely arviointikysymyksineen on kuvattu hakuilmoituksen liitteissa 1.1.2
(aiehaku) ja 3 (varsinainen haku). STN tekee paatokset jatkoon kutsuttavista
hankkeista kayttden hyvakseen aiehakupaneelien lausuntoja.

Hakemuksen liitteet aiehaussa

STN-haun aiehakemuksen pakolliset liitteet:
e Aiesuunnitelma, yhteensa enintdan kuusi sivua.
e Konsortion johtajan ja osahankkeiden johtajien ansioluettelot, joiden
enimmaispituus on STN-hauissa nelja sivua kultakin.
o Julkaisuluettelot, joissa konsortion johtaja ja osahankkeiden johtajat
ilmoittavat kukin hankkeen kannalta korkeintaan kymmenen merkittavinta
julkaisuaan. Julkaisuluetteloihin voi liséta linkin taydellisiin julkaisuluetteloihin.

Varsinaisen STN-haun hakemuksen pakolliset liitteet on lueteltu hakuilmoituksen
liitteessa 2.1.

Hakemukseen sisallytetaan vain pyydetyt liitteet ja niiden on oltava STN-haun
ohjeiden mukaisia. Katso liitteiden laatimisohjeet hakuilmoituksen liitteista 1 (aiehaku)
ja 2 (varsinainen haku).

Ohjeessa mainittuja enimmaispituuksia ei saa ylittaa. Liitteet laaditaan englannin

kielelld ja ne liitetddn verkkoasioinnissa hakulomakkeeseen kohdassa Liitteet,
poikkeuksena ansioluettelo, joka liitetd&n lomakkeeseen kohdassa HenkilGtiedot/cv.
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Nain laadit hakemuksen

STN-ohjelmien haku on kaksivaiheinen. Aiehaun hakuaika paéttyy 9.12.2015 klo
16.15. Hakuaika on ehdoton.

Tee hakemus Akatemian verkkoasioinnissa, valitse

Tee hakemus Akatemian verkkoasioinnissa, valitse
Avoimet haut > STN 2016 Osaavat tydntekijat — menestyvat tydmarkkinat,

aiehaku

Avoimet haut > STN 2016 Terveys, hyvinvointi ja eldméantavat, aiehaku
Avoimet haut > STN 2016 Turvallisuus verkottuneessa maailmassa, aiehaku
Avoimet haut > STN 2016 Kaupungistuva yhteiskunta, aiehaku

Avoimet haut > STN 2016 limastoneutraali ja resurssiniukka Suomi, aiehaku

Tarkista, etta jatat hakemuksen oikeaan hakuun.

Ennakkotiedon mukaisesti paatds aiehauista varsinaiseen hakuun kutsuttavista
hankkeista tehdaan 29.1.2016. Akatemia julkaisee jatkoon kutsuttavien hakijoiden
nimet ja hakemusten otsikot verkkosivuillaan.

Jatkoon valituilta pyydetaan varsinaiset hakemukset Akatemian verkkoasiointiin
10.3.2016 klo 16.15 mennessa. Hakuaika on ehdoton. Varsinaisen haun paatokset

pyritddn tekemaan 9.5.2016.
Varsinaisen haun hakuohjeet ovat hakuilmoituksen liitteessa 2.

Yhteyshenkilot strategisen tutkimuksen yksikdssa

e Tiedeasiantuntija Laura Kitti, p. 029 533 5152
- Kaupungistuva yhteiskunta -ohjelma
- llmastoneutraali ja resurssiniukka Suomi -ohjelma

e Tiedeasiantuntija Jyrki Hakapaa, p. 029 533 5020
- Osaavat tyontekijat — menestyvat tydmarkkinat —ohjelma

e Tiedeasiantuntija Erja Hanninen, p. 029 533 5153
(tiedeasiantuntija Jussi Vauhkonen 1.2.2016 alkaen)
- Terveys, hyvinvointi ja elaméntavat -ohjelma
- Turvallisuus verkottuneessa maailmassa -ohjelma

¢ Johtava tiedeasiantuntija Tiina Jokela, p. 029 533 5046
e Johtava tiedeasiantuntija Tiina Petanen, p. 029 533 5091

Liséatietoja my6s verkkosivulla www.aka.fi/stn.
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STN:N VASTINRAHOITUS HORISONTTI 2020 -OHJELMAAN

Strategisen tutkimuksen neuvosto (STN) myontaa tutkimuksen suorituspaikoille
kansallista vastinrahoitusta sellaisten hankkeiden perusteella, jotka ovat saaneet
rahoitusta Horisontti 2020 -ohjelman Yhteiskunnalliset haasteet -pilarista.

Vastinrahoitusta voi hakea vuonna 2015 tai sen jalkeen rahoituspaatdksen saaneiden
hankkeiden perusteella. Rahoituksen tavoitteena on kannustaa
tutkimusorganisaatioita osallistumaan seuraavien EU-hakukierrosten
hankevalmisteluun.

Hakijana on tutkimusorganisaatio. Hakuaika on jatkuva. Hakuohjeet on esitetty
Akatemian syyskuun 2015 hakuilmoituksessa.
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HAKUILMOITUKSEN LITTEET, OHJEET JA HAKEMUSTEN ARVIOINTI

Strategisen tutkimuksen neuvoston (STN) ohjelmien rahoituksen ehdot noudattavat
paasaantoisesti Suomen Akatemian yleisia rahoitusehtoja. Téhan liitteeseen on
koottu erityisohjeet, jotka koskevat STN:n ohjelmahakuja.

LIITE 1: AIEHAKU, STRATEGISEN TUTKIMUKSEN NEUVOSTON

OHJEET

LIITE 1.1 AIEHAKEMUKSEN LIITTEIDEN OHJEET STN-HAUSSA

Liite 1.1.1 Aiesuunnitelman rakenne STN-haussa

Aiehakemusten arvioinnin yhdenmukaisuuden ja laadun varmistamiseksi hakemusten
tulisi olla vertailukelpoisia. Tasta syysta hakemuksen on noudatettava ohjeiden
mukaista aiesuunnitelman jasentelyd. Aiesuunnitelman enimmaispituus on kuusi
sivua.

Aiesuunnitelmassa kuvataan kolmivuotisen rahoituskauden 1.4.2016 — 31.3.2019
tavoitteet ja toimintasuunnitelma. Aiesuunnitelma on jasennettava alla esitetylla
tavalla ja siiné tulee kuvata kansainvaliselle asiantuntijalle hakemuksen arviointia
varten seuraavat asiat:

Aiesuunnitelman rakenne:
e hankkeen nimi (enintdan neljan sanan mittainen) ja konsortion lyhenne
e vastuullinen johtaja ja suorituspaikka
e varajohtaja ja suorituspaikka
e osahankkeiden johtajien nimet ja suorituspaikat

Aiesuunnitelmassa kuvataan

1. tutkimuksen ydinajatus

2. miten hakemus vastaa ohjelman kysymyksiin ja mita siina aiotaan tehda?

3. aiheeseen liittyva aiempi tutkimus seka tutkimuksen toteutuksessa kaytettavat
menetelmat ja aineistot

4. odotettavissa olevat tulokset

5. vuorovaikutus (vuorovaikutuksen sidosryhmat, tavoitteet, keinot,
toteuttaminen)

6. konsortion tieteelliset saavutukset ja kompetenssi (konsortion johtajan ja
osahankkeen johtajien ansiot ja kompetenssi)

7. konsortion yhteiskunnallisen vaikuttamisen ja tutkimustulosten vaikuttavuuden
edistdmisen kompetenssi (konsortion johtajan ja osahankkeen johtajien ansiot
ja kompetenssi).

Liite 1.1.2 Aiesuunnitelman arviointi STN-haussa

Arviointivaiheessa aiehakemuksen tarkastelun nakdékulmat ovat
¢ Yhteiskunnallinen merkitys ja vaikuttavuus (kohdat 1, 2, 4, 5ja 7)
e Tutkimuksen laatu ja tieteellinen vaikuttavuus (kohdat 1, 3, 4 ja 6)
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Aiehakemukset arvioidaan kussakin ohjelmassa paneelissa, jossa on jasenind seka
kotimaisia etté kansainvalisia tieteen ja relevanssin asiantuntijoita. Aiehaun
paneelissa hakemus saa kirjallisen lausunnon ja yleisarvosanan. Paneelin arvioiden
perusteella STN paattad hakemuksista. Jatkoon valituilta konsortioilta pyydetaan
varsinainen hakemus.

Arviointipaneeli muodostaa aiehakemuksista yhteisen kasityksen, tuottaa yhteisen
lausunnon ja antaa hakemukselle arvosanan. Arviointipaneeli pohtii aiehakemuksia
tarkastellessaan vastauksia seuraaviin kysymyksiin:

Miksi ja miten hakemuksessa esitetty tutkimus sopii ohjelmaan?

Miten yhteiskunnallinen merkittavyys ja vaikuttavuus seka vuorovaikutuksellisuus
nakyvat hakemuksessa?

Onko esitetty tutkimus kansainvélisesti korkeatasoista ja miten se asemoituu
tutkimusalueille?

Miten konsortio ja sen tydnjako edistavat hankkeen toteutumista?

Liite 1.1.3 Ansioluettelo STN-haussa

Tieteelliset ansiot tulee esittda mahdollisimman kattavasti, todenmukaisina ja
vertailukelpoisina. Akatemia pyytaa laatimaan ansioluettelon Tutkimuseettisen
neuvottelukunnan (TENK) ansioluettelomallin mukaisena.

Ansioluettelon tulee olla tiivis esitys erityisesti tieteellisista ja tutkimussuunnitelman
toteuttamiseen vaikuttavista ansioista. Ansioluetteloa kootessasi ota huomioon haun
luonne, oma uravaiheesi ja oman alasi kdytannot. Huomaa etté kaikkiin alakohtiin ei
tarvitse vastata. Laadi enintaan neljan sivun mittainen ansioluettelo englanniksi.
Nimea liite: sukunimi_CV.

Sisélto ja ansioiden esitysjarjestys ansioluettelossa

Strategisen tutkimuksen neuvoston (STN) ohjelmiin jatetyissd hakemuksissa
kiinnitetd&dn Akatemian tavanomaisiin hakuihin verrattuna enemman huomiota
ansioluettelon kohtiin tutkimustyon yhteiskunnallinen vaikuttavuus (kohta 12),
yhteiskunnalliset luottamustehtavat ja ansiot (kohta 13) ja muut ansiot (kohta 14).
Ansioluettelossa suositellaan kaytettavan tassa esitettya jarjestystd, jotta tutkijan

ansiot voidaan arvioida mahdollisimman tasapuolisesti ja oikeudenmukaisesti.

1. Taydellinen nimi ja ansioluettelon paivays

sukunimi (my6s aikaisemmat), etunimet
sukupuoli
ansioluettelon laatimispaivamaara

2. Syntymaaika ja -paikka, kansalaisuus, asuinpaikka

syntyméavuosi ja -paikka
kansalaisuus
nykyinen asuin-/kotipaikka (tarvittaessa yhteystiedot)
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Suoritetut tutkinnot ja oppiarvot

tutkintonimike (viimeisin ensin), oppilaitos, paaaine, tutkinnon
myontopaivamaara ja -paikka (yhteystieto tarkistamista varten ylimmasta
suoritetusta tutkinnosta)

dosentin arvo: tieteenala, yliopisto, mydntdpaivamaara (huom! dosentin arvo
englanniksi on Title of Docent)

Muu koulutus ja erityistaidot

muu tutkintoon tahtaava koulutus, patevoityminen tai tdydennyskoulutus:
koulutuksen nimi, laajuus, jarjestaja, alkamis- ja (ennakoitu)
paattymispaivamaara

muut taidot

Kielitaito

aidinkieli
muu kielitaito: saavutettu taso ja todistuksen myontopaivamaaré tai oma arvio
taidosta

Nykyinen tydtehtava

nykyinen tydtehtava, tydnantaja ja toimipaikka, tydsuhteen alkamis- ja
paattymispaivamaara (mahdollinen osa-aikaisuus ilmoitettava, lyhyt
tehtavakuvaus tarvittaessa)

tutkijanuravaihe mikali se ei kay suoraan ilmi edellisesta: 1)
tohtorikoulutettava, 2) tutkija-tohtori, 3) itsenéinen tutkija, 4) johtava tutkija
(professori, tutkimusjohtaja)

apurahatutkija: apurahan myodntaja, tarkoitus ja rahoituskausi

paatoiminen opiskelija: oppilaitos ja pddaine

sivutoimet ja muut haun kannalta relevantit tehtavat ja sidonnaisuudet (esim.
yrityksessa)

Aiempi tydkokemus

aiemmat palvelussuhteet ja apurahakaudet (viimeisin ensin) ml.
pitempiaikaiset ulkomaan-vierailut: tyotehtava, tydnantaja ja toimipaikka tai
rahoittaja, tydsuhteen/tehtdvan alkamis- ja paattymispaivamaara (mahdollinen
osa-aikaisuus ilmoitettava, lyhyt tehtavakuvaus tarvittaessa)

aikaisemmat sivutoimet ja muut haun kannalta relevantit tehtavat ja
sidonnaisuudet (esim. yrityksessa)

urakatkokset: perhevapaat, armeija- tai siviilipalvelusaika, muu toimivapaa
paivamaarineen, muu mahdollinen syy. Huomaa etta urakatkosten
ilmoittaminen on vapaaehtoista, mutta ne saattavat vaikuttaa positiivisesti
hakemuksen arviointiin ja tutkijan hakukelpoisuuteen, kun haussa esimerkiksi
edellytetdén tiettya tutkijanuravaihetta.
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Tutkimusrahoitus ja tutkimustydn ohjaus- ja johtamiskokemus

merkittdva tutkimusrahoitus (apu- ja maararahat): myontaja, rahoitusaika ja
maara

rooli rahoitushakemusten laatimisessa tutkimusryhmasséa (vastuullisen
johtajan nimi)

tutkimustydn johtaminen

post doc -vaiheen tutkijoiden ohjaaminen (ohjattavien lukumaara tai
henkildiden nimet ja valmistumisvuosi, vastuullinen/avustava ohjaaja)
toimiminen perustutkinto-opiskelijoiden ja jatkokoulutettavien virallisesti
nimettyna ohjaajana (katso edelld)

Opetusansiot ja -kokemus (tdydennetaan tarvittaessa opetusportfoliolla)

pedagoginen koulutus ja patevyys

koulutuksen ja opetuksen suunnittelu ja toteutus: aihe, laajuus, taso ja
ajanjakso

opetusmenetelmien kehittdminen

opinnaytetdiden ohjaus

ansiot hyvan tieteellisen kaytannon ja vastuullisen tutkimus- ja
innovaatiotoiminnan koulutuksessa (aihe, laajuus, taso ja ajanjakso)
opetuksesta saadut tunnustukset

Palkinnot ja huomionosoitukset

tieteellisista, taiteellisista tai tutkimuksellista ansioista tai akateemisen uran
perusteella myonnetyt palkinnot ja huomionosoitukset

Muut tieteelliset tai akateemiset ansiot

vaitoskirjan esitarkastajana tai vastavaittajana toimiminen;
vaitoskirjalautakuntien jasenyydet (ulkomailla)

tieteellisen/taiteellisen patevyyden arviointi (esimerkiksi dosentin arvo)
osallistuminen rahoitushakemusten kansainvaliseen vertaisarviointiin
asiantuntijana (esimerkiksi European Research Council)

tieteellisten yhteiséjen jasenyydet ja niiden luottamustehtavat
jasenyys kansallisessa tai kansainvalisessa asiantuntija-, arviointi- tai
ohjausryhmassa seké muut asiantuntijatehtavat

tieteellisten julkaisusarjojen ja aikakauslehtien toimituskuntien jasenyydet tai
(péé)toimittajan tehtavat

tieteellisten aikakauslehtien arviointitehtavat (referee)

tehtavat korkeakoulujen ja tutkimusorganisaatioiden hallinnossa tai
tyoryhmissa, korkeakouluyhteisoélliset tehtavat

merkittavat kansainvaliset kutsuluennot
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12. Tutkimustyon yhteiskunnallinen vaikuttavuus

e ansiot tutkimustulosten hyddyntdmisessa

¢ osallistuminen yhteiskunnalliseen valmistelu- ja paatbksentekoprosessiin

e ansiot tutkimus- ja tietoaineistojen tuottamisessa ja jakamisessa

e ansiot tiedeviestinnassa, tieteen popularisoinnissa ja asiantuntijana
esiintyminen mediassa

o keksintdilmoitukset, patentit ja muut kaupallistamista edistavat ansiot
(esimerkiksi spin off -yritykset ja tavaramerkit)

13. Yhteiskunnalliset luottamustehtavét ja ansiot

o merkittdvimmat yhteiskunnalliset luottamustehtavat, asiantuntijatehtavat ja
toimeksiannot (myds tiedepohjaiset policy-advice -tehtavét)

e muut yhteiskunnalliset ansiot ja tunnustukset, haluttaessa suomalainen
sotilasarvo

14. Muut ansiot

Liite 1.1.4 Julkaisuluettelo STN-haussa

STN-aie- ja varsinaisessa haussa julkaisuluetteloissa konsortion johtaja ja
osahankkeiden johtajat luettelevat kukin poikkeuksellisesti korkeintaan kymmenen
hankkeen kannalta merkittavinta julkaisuaan. Julkaisuluetteloihin voi lisata linkin
verkossa oleviin taydellisiin julkaisuluetteloihin. Konsortion johtaja ja osahankkeiden
johtajat liittavat julkaisuluettelonsa kukin omaan hakemukseensa. Nimea liite:
sukunimi_pub.

LIITE 1.2 KONSORTIOHAKEMUKSEN LAATIMINEN STN-HAUSSA, AIEHAKU
Konsortiohakemuksen tekemisen vaiheet on kuvattu hakuilmoituksen liitteella 5.

Konsortio valitsee itse keskuudestaan konsortiolle johtajan. Han on hakemuksen
laatimisen ja jattAmisen vastuuhenkilo ja h&n vastaa konsortion tieteellisesta
raportoinnista. Konsortion johtaja voi jattaa hakemuksen vasta, kun konsortion
osahankkeiden johtajiksi ilmoitetut hakijat ovat merkinneet omat
osahankehakemuksensa valmiiksi verkkoasioinnissa.

Konsortiohakemus on kokonaisuus. Konsortion johtajan omaan hakemukseen
yhdistyvat osahankkeiden hakemukset ja liitteet. Konsortion johtajan jattama
hakemus sisaltdd hdnen oman hankkeensa tiedot ja liitteet sek& konsortion yhteisen
aiesuunnitelman, abstraktin ja julkisen kuvauksen. Konsortion johtaja ilmoittaa
lomakkeella koko konsortion puolesta hankkeen nimen, asiasanat, tutkimusalat ja
yhteistydkumppanit. Konsortion osahankkeiden johtajat tayttavat kukin omat
hakulomakkeensa, jossa he ilmoittavat vain oman osahankkeensa
kustannusarvionsa ja rahoitussuunnitelmansa ja kaikki muut lomakkeella kysyttavat
tiedot.
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Konsortiohakemuksen kustannusarvio ja rahoitussuunnitelma tulee laatia
mahdollisimman realistisesti. Sita laadittaessa kaytetdan kunkin suorituspaikan
yleiskustannus-, henkildsivukulu- ja tehollisen ty6ajan kertoimia. Kaikilta konsortion
osapuolilta pyydetaan suorituspaikan sitoumus Akatemian kaytannén mukaisesti.

Huomaa ettd hakuilmoituksen kohdassa Kuka voi hakea STN-haussa on mainittu
muutamia hakurajoituksia.

LITE 1.3 KONSORTIOHAKEMUKSEN TEKEMINEN VERKKOASIOINNISSA, AIEHAKU

Konsortion johtaja aloittaa yhteisen hakemuksen laatimisen. Kirjauduttuaan
jarjestelmdan han valitsee Avoimet haut -valilehdeltd STN:n haun ja Tee uusi
hakemus. Ensiksi valitaan hakemuksen kieli ja sen jalkeen Konsortion johtajan
hakemus. Taman jalkeen héan ilmoittaa konsortion nimen ja sen lyhenteen.

Konsortion johtaja nime&a hakemuksen vélilehdella Konsortion osapuolet muiden
osahankkeiden johtajat (eli ryhmanjohtajat). Huomaa, ettd konsortion johtaja voi
merkit& konsortion muut osapuolet hakemukseensa vain, jos he ovat rekisteroityneet
Akatemian verkkoasioinnin kayttajiksi. Kun konsortion johtaja alkaa kirjoittaa
osahankkeen johtajan nimea lomakkeelle, jarjestelma nayttaa valintalistan
samannimisista henkildista, jotka ovat jo rekisteroityneet verkkoasiointiin. Jos
osahankkeen johtaja puuttuu valintalistalta, tAman pitdé& ensiksi itse rekisteroitya
verkkoasioinnin kayttajaksi.

Seuraavaksi konsortion johtaja l&hettdd osapuolille jarjestelman kautta ilmoituksen
konsortioon kuulumisesta. Sahkoposti sisaltaa linkin, jonka kautta osahankkeen
johtaja paasee kirjautumaan jarjestelmaan ja laatimaan oman osansa hakemuksesta
litteineen. Taytettdva hakemuslomake on Omat hakemukset > Keskeneraiset -
valilehdella.

Kukin osahankkeen johtaja merkitsee lomakkeelle oman osahankkeensa
tutkimuskulut ja oman suorituspaikkansa kustannuskertoimet (valilliset kustannukset,
henkildsivukulut, tehollisen tydajan kerroin) ja alv-kaytannén. Lomakkeelle taytetaén
myds osahankkeen tutkimusryhman tiedot ja kaikki muut lomakkeella kysyttavat
tiedot. Hakemukseen liitetdan vain pyydetyt liitteet. Konsortion johtaja tayttda omaan
hakemukseensa vastaavat tiedot. Taméan jalkeen osahankkeen johtaja kuittaa
verkkoasioinnin toiminnolla hakemuksensa valmiiksi ja konsortion johtaja saa
tasta viestin verkkoasioinnin kautta.

Konsortion johtajan ja osahankkeiden yhteinen hakemuskokonaisuus on jatettava
verkkoasiointiin ennen hakuajan paattymista. Yhteisen konsortiohakemuksen
jattaminen on mahdollista vasta kun kaikki osahankkeiksi ilmoitetut
hakemukset on merkitty valmiiksi.

Kaikki konsortion osapuolet voivat seurata hakemuksen valmistumista. Hakemus-pdf
taydentyy sitd mukaa kun tietoja tallennetaan. Hakuaika on ehdoton. Koko
konsortion hakemus voidaan ottaa kasittelyyn vain, jos hakemuskokonaisuus on
jatetty ennen hakuajan paattymista. Konsortion kokoonpanoa ei voi muuttaa enéa
aiehaun paatyttya.
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LIITE 2: VARSINAINEN HAKU, STRATEGISEN TUTKIMUKSEN
NEUVOSTON OHJEET

2.1 Hakemuksen liitteet varsinaisessa STN-haussa

2.2 Tutkimus- ja vuorovaikutussuunnitelma

2.3 Konsortiohakemuksen laatiminen, varsinainen haku

2.4 Konsortiohakemuksen tekeminen verkkoasioinnissa, varsinainen haku

2.1: LUETTELO HAKEMUKSEN LIITTEISTA VARSINAISESSA STN-HAUSSA

Pakolliset liitteet:
Konsortion johtaja liittdd hakemukseensa

e konsortion yhteisen ohjeen mukaisen tutkimus- ja vuorovaikutussuunnitelman,
enimmaispituudeltaan 19 sivua, sisaltden kahden sivun mittaisen yhteenvedon
(executive summary).

Seka konsortion johtaja ettd osahankkeiden johtajat liittavat kukin omiin
hakemuksiinsa:

e ansioluettelon, jonka enimmaispituus on nelja sivua. Nimea liite: sukunimi_CV.
Katso ansioluettelo-ohje hakuilmoituksen liitteesta 1.1.3.

e julkaisuluettelon, johon merkitaan taman hankkeen kannalta kymmenen
merkittavinta julkaisua. Julkaisuluetteloon voi liséta linkin taydelliseen
julkaisuluetteloon. Nimea liite: sukunimi_pub. Katso julkaisuluettelo-ohje
hakuilmoituksen liitteesta 1.1.4.

Tapauskohtaiset liitteet:

¢ Vuorovaikutuksen kannalta keskeisten henkildiden ansioluettelot (enintaan
nelja sivua per henkil®), jos niita ei ole jo liitetty edellisessa kohdassa
(konsortion johtaja liittaa tarvittaessa).

o Yhteistydsopimukset (letter of commitment) tutkimus- ja vuorovaikutus-
suunnitelmassa mainittujen tarkeimpien yhteistydtahojen kanssa (kukin liittaa
tarvittaessa).

o  Eettisen toimikunnan lausunto (konsortion johtaja liittda tarvittaessa); eettiset
nakokohdat on aina kuvattava tutkimussuunnitelmassa.

o Edistymisraportti konsortion johtajan ja osahankkeiden johtajien Akatemian
rahoittamista tutkimushankkeista, joista ei ole annettu loppuraporttia (kukin
littdd hakemukseensa).

e Tarvittaessa elinkeinoelamayhteistyon kuvaukset

o Kaupparekisteriote yritykselta, joka on konsortiossa tutkimusrahoitusta
saavana osapuolena (kukin liittaa tarvittaessa).

e Jos osa tyosta suoritetaan ulkomailla tutkijaliikkuvuutena, tulee ulkomaisen
yliopiston tai tutkimuslaitoksen kutsu liittdéa hakemukseen (kukin liittéda
hakemukseensa)
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Hakemukseen sisallytetaan vain pyydetyt liitteet ja niiden on oltava Akatemian
ohjeiden mukaisia. Katso erityisten pakollisten STN-liitteiden (aiesuunnitelma,
ansioluettelo, julkaisuluettelo ja tutkimus- ja vuorovaikutussuunnitelma) laatimisohjeet
hakuilmoituksen liitteista 1 ja 2 ja tapauskohtaisten liitteiden laatimisohjeet Akatemian
verkkosivuilta kohdasta Hakemuksen liitteet.

Ohjeessa mainittuja enimmaispituuksia ei saa ylittaa. Liitteet laaditaan englannin
kielella ja ne liitetdén verkkoasioinnissa hakulomakkeeseen kohdassa Liitteet,
poikkeuksena konsortion johtajan (hakijan) ansioluettelo, joka liitetdan lomakkeeseen
kohdassa Henkil6tiedot/cv.

LITE 2.2: STN-VARSINAINEN HAKU: TUTKIMUS- JA VUOROVAIKUTUSSUUNNITELMA

Tutkimus- ja vuorovaikutussuunnitelma on koko konsortion yhteinen. Se laaditaan
kolmen vuoden ajaksi rahoituskaudelle 1.4.2016—-31.3.2019. STN-hakujen tutkimus-
ja vuorovaikutussuunnitelman ohje poikkeaa Akatemian muiden hakujen ohjeesta.
Liitteen enimmaispituus on 19 sivua (Times New Roman 12 tai vastaavan kokoinen
kirjasin).

Suunnitelmasta tulee I6ytya selkeat vastaukset arviointikysymyksiin, jotka on esitetty
litteessa 3. Hakemusten arvioinnin yhdenmukaisuuden ja laadun varmistamiseksi
hakemusten tulee olla vertailukelpoisia. Tasta syystd hakemuksen on noudatettava
ohjeiden mukaista tutkimus- ja vuorovaikutussuunnitelman jasentelya.

Tutkimus- ja vuorovaikutussuunnitelman rakenne, varsinainen haku

Koko konsortion yhteisessa tutkimus- ja vuorovaikutussuunnitelmassa on kuvattava
kansainvaliselle asiantuntijalle hakemuksen arviointia varten seuraavat asiat:

1. Konsortion johtaja, varajohtaja ja ryhmanjohtajat
suorituspaikkoineen,konsortion nimi, kaytettava lyhenne;
tutkimussuunnitelman paivays

2. Yhteenveto (Executive summary), enimmaispituus on kaksi sivua. Yhteenvedon
rakenteen tulee noudattaa tutkimus- ja vuorovaikutussuunnitelman rakennetta.

3. Tutkimuksen ydinajatus

e Perustelut lyhyesti: Miksi valitsit taman ohjelman? Mihin asiaan haetaan
ratkaisua?

¢ Mitkd ovat tieteelliset ja yhteiskunnalliset tavoitteet tutkimukselle?
o Mitk&d ovat tutkimuksen yhteiskunnalliset vaikutukset?

4. Aiheeseen liittyva aiempi tutkimus

e Konsortion asemoituminen suhteessa omiin tieteenaloihinsa
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5. Tutkimuksen tieteellisen ja yhteiskunnalliset tavoitteet

Hypoteesit

Miten hakemus vastaa ohjelman kysymyksiin ja mita siin&a aiotaan tehda?
Miten tutkimustuloksia voidaan hyddyntaa yhteiskunnassa?
Vuorovaikutuksen ja yhteiskunnallisen vaikuttavuuden tavoitteet.

6. Tutkimuksen toteutuksessa kaytettavat menetelmat ja aineistot seka
aineistonhallintasuunnitelma (Akatemian ohjeen, hakuilmoituksen liite 4, Avoin
tiede mukaan)

¢ Menetelmét on kuvattava siten, ettd tutkimuksen toteuttamiskelpoisuus kay
ilmi.

¢ Hankkeen onnistumisen kannalta kriittiset kohdat ja vaihtoehtoiset
toteutustavat

7. Vuorovaikutus (vuorovaikutuksen sidosryhmaét, tavoitteet, keinot, toteuttaminen)

o Ketka ovat teeman, ohjelman ja tutkimustulosten kayttédénoton seka
hyddyntamisen kannalta keskeisié toimijoita?

e Mita ovat hyddyntajien tietotarpeet ja miten ne on kartoitettu?

¢ Mitd ovat vuorovaikutuksen tavat ja kanavat hankkeen elinkaaren eri
vaiheissa?

¢ Miten vuorovaikutusprosessit ajoitetaan hyddyntéjien kannalta optimaalisesti
(esim. suhteessa lainvalmisteluun)?

e Miten toimitaan median (mukaan lukien sosiaalinen media) kanssa?

¢ Miten ja keiden toimesta vuorovaikutus toteutetaan?

8. Odotettavissa olevat tulokset seka tutkimuksen ja vuorovaikutuksen aikataulut

¢ Yhteiskunnallisen vaikuttavuuden ja vuorovaikutuksen kannalta

e Mahdollisuus tieteellisiin [&pimurtoihin

o Julkaisusuunnitelma: tutkimustulosten julkaiseminen ja tunnetuksi tekeminen
tiedeyhteisolle Akatemian ohjeen, hakuilmoituksen liite 4, Avoin tiede,
mukaan.

9. Konsortion tieteellisen ja yhteiskunnallisen vaikuttamisen saavutukset ja
kompetenssi

¢ konsortion johtajan ja osahankkeiden johtajien ansiot ja kompetenssit
¢ Konsortion tydnjako ja yhteistydn varmistaminen tutkimusryhmien kesken

10. Konsortion kustannusarvio
¢ Konsortion kustannusarvio (kokonaiskustannukset ja rahoitussuunnitelma) ja

kustannusten perustelut menolajeittain. Kokonaiskustannuksiin ei tule
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siséllyttaa mitdan sellaisia kuluja, jotka eivat kulje suorituspaikan kirjanpidon
kautta.
¢ Vuorovaikutustoiminnasta syntyvat kustannukset

11. Eettiset kysymykset

e Tutkimusaiheeseen, menetelmiin ja aineistoihin liittyvat eettiset kysymykset
(esimerkiksi menettelytavan eettisyys, tutkittavan tietoinen suostumus,
tutkittavan anonymiteetin suojaaminen) sek& mahdolliset tutkimusluvat tai
niiden hakeminen.

12. Keskeinen kirjallisuus tai lahdeluettelo

LIITE 2.3: KONSORTIOHAKEMUKSEN LAATIMINEN, VARSINAINEN HAKU
Konsortiohakemuksen tekemisen vaiheet on kuvattu hakuilmoituksen liitteella 5.

Konsortio on valinnut aiehaussa keskuudestaan konsortiolle johtajan ja maarittanyt
konsortion kokoonpanon, jota ei aiehaun paatyttyd voi muuttaa. Han on hakemuksen
laatimisen ja jattamisen vastuuhenkil6 ja h&n vastaa konsortion tieteellisesta
raportoinnista. Konsortion johtaja voi jattaa hakemuksen vasta, kun konsortion
osahankkeiden johtajiksi ilmoitetut hakijat ovat merkinneet omat
osahankehakemuksensa valmiiksi verkkoasioinnissa.

Konsortiohakemus on kokonaisuus. Konsortion johtajan omaan hakemukseen
yhdistyvat osahankkeiden hakemukset ja liitteet. Konsortion johtajan jattama
hakemus siséltaa hdnen oman hankkeensa tiedot ja liitteet sekd konsortion yhteisen
tutkimus- vuorovaikutussuunnitelman, abstraktin ja julkisen kuvauksen. Yhteisesta
tutkimus- ja vuorovaikutussuunnitelmasta kay ilmi eri osapuolten patevyydet ja
tutkimusvastuut sekd konsortion mukanaan tuoma lisdarvo. Konsortion johtaja
ilmoittaa lomakkeella koko konsortion puolesta hankkeen nimen, asiasanat,
tutkimusalat.

Konsortion osahankkeiden johtajat tayttavat kukin omat hakulomakkeensa, jossa
he ilmoittavat vain oman osahankkeensa kustannusarvion, rahoitussuunnitelmansa
ja kaikki muut lomakkeella kysyttavat tiedot.

Konsortiohakemuksen kustannusarvio ja rahoitussuunnitelma tulee laatia
mahdollisimman realistisesti. Sita laadittaessa kaytetdan kunkin suorituspaikan
yleiskustannus-, henkildsivukulu- ja tehollisen ty6ajan kertoimia. Kaikilta konsortion
osapuolilta pyydetaan suorituspaikan sitoumus Akatemian kaytannon mukaisesti.

Konsortiohakemus kasitelladn Akatemiassa yhtenad kokonaisuutena. Jos konsortio
paatetaan rahoittaa, kullekin osahankkeelle tehdaan erillinen rahoituspaatoés ja
rahoitus osoitetaan kunkin osahankkeen suorituspaikalle.

Kun konsortiohanke on kaynnissa, Akatemialta voi hakea muutosta osahankkeiden
keskinaisiin rahoitussuunnitelmiin konsortion kokonaisrahoitusta muuttamatta.
Rahoituskauden paattyessa konsortion johtaja jattaa tieteellisen raportin koko
konsortion puolesta.
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LITE 2.4: KONSORTIOHAKEMUKSEN TEKEMINEN VERKKOASIOINNISSA, VARSINAINEN
HAKU

Konsortion johtaja aloittaa yhteisen hakemuksen laatimisen. Kirjauduttuaan
jarjestelmaan han valitsee Avoimet haut valilehdelta kyseisen haun ja Tee uusi
hakemus. Ensiksi valitaan hakemuksen kieli ja sen jalkeen Konsortion johtajan
hakemus. Taman jalkeen han ilmoittaa konsortion nimen ja lyhenteen.

Konsortion johtaja nime&aa hakemuksen valilehdella Konsortion osapuolet muiden
osahankkeiden johtajat (eli ryhmanjohtajat). Huomaa, etta konsortion kokoonpanoa ei
Voi muuttaa aiehaussa ilmoitetusta kokoonpanosta.

Seuraavaksi konsortion johtaja lahettdé osapuolille jarjestelman kautta ilmoituksen
konsortioon kuulumisesta. Sahkoposti sisaltaa linkin, jonka kautta osahankkeen
johtaja paasee kirjautumaan jarjestelmaan ja laatimaan oman osansa hakemuksesta
litteineen. Taytettdva hakemuslomake on Omat hakemukset > Keskeneraiset -
valilehdella.

Kukin osahankkeen johtaja merkitsee lomakkeelle oman osahankkeensa
tutkimuskulut ja oman suorituspaikkansa kustannuskertoimet (valilliset kustannukset,
henkildsivukulut, tehollisen tydajan kerroin) ja alv-kaytannén. Lomakkeelle taytetdéan
myods osahankkeen tutkimusryhma, liikkkuvuustiedot ja kaikki muut lomakkeella
kysyttavat tiedot. Hakemukseen liitetdan pyydetyt liitteet. Konsortion johtajan
hakemus siséltaa hadnen oman hankkeensa vastaavat tiedot ja liitteet. Taman jalkeen
osahankkeen johtaja kuittaa verkkoasioinnin toiminnolla hakemuksensa
valmiiksi ja konsortion johtaja saa tasta viestin verkkoasioinnin kautta.

Konsortion johtajan ja osahankkeiden yhteinen hakemuskokonaisuus on jatettava
verkkoasiointiin ennen hakuajan paattymista. Yhteisen konsortiohakemuksen
jattdminen on mahdollista vasta kun kaikki osahankkeiksi ilmoitetut
hakemukset on ilmoitettu valmiiksi.

Kaikki konsortion osapuolet voivat seurata hakemuksen valmistumista. Hakemus-pdf
taydentyy sitd mukaa kun tietoja tallennetaan. Hakuaika on ehdoton. Koko
konsortion hakemus voidaan ottaa kasittelyyn vain, jos hakemuskokonaisuus on
jatetty ennen hakuajan paattymista.
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LIITE 3: VARSINAISTEN HAKEMUSTEN ARVIOINTI STN-HAUSSA

Aiehausta jatkoon kutsuttujen konsortioiden hakemukset arvioidaan kukin kahdessa
ohjelmakohtaisessa paneelissa. Hakemukset arvioidaan yhteiskunnallisen
merkittavyyden ja vaikuttavuuden seka tieteellisen laadun perusteella.

Relevanssipaneelit, jotka koostuvat kotimaisista ja kansainvalisista asiantuntijoista,
arvioivat suunniteltujen hankkeiden yhteiskunnallisen merkityksen ja vaikuttavuuden
seka sen, miten hakemus vastaa ohjelman tavoitteisiin.

Kansainvaliset tieteelliset paneelit arvioivat tutkimussuunnitelmien tieteellisen
tason.

STN kayttaa hyvakseen relevanssi- ja tieteellisten paneelien arvioita paattdessaan
rahoitettavista hankkeista.

Seuraavassa esitetdan vuoden 2016 STN-hakujen varsinaisen haun

arviointikysymykset 1) yhteiskunnallisen relevanssin paneeleissa ja 2) tieteellisissa
paneeleissa.

1. ARVIOINTIKYSYMYKSET, YHTEISKUNNALLINEN RELEVANSSI

SOCIETAL RELEVANCE AND IMPACT: Project’s relevance to the programme

Societal relevance of the project

o Match with the programme

o Guiding question: How does the application contribute to achieving
the objectives of the programme?

SOCIETAL RELEVANCE AND IMPACT:
Project’s interaction with and impact on society

o Attaining stakeholders, networks and support to decision-making
o Guiding questions: Does the research and interaction plan recognise
the most important stakeholders? Are the means of interaction used
in the different phases of the project sufficient? How will the research
support decision-making in the public or private sector?

SOCIETAL RELEVANCE AND IMPACT: Implementation/feasibility

o Contents and implementation societally
o Guiding questions: Are the contents and/or the implementation of the
research particularly novel and important societally? Are the effects
and scope of the expected research results relevant and realistic from
a societal perspective? What kind of co-creation, co-design methods
are used in the different phases of the project?
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o Competence and expertise of consortia and other collaboration
o Guiding questions: What are the merits and expertise of the consortia
on societal relevance and enhancing impact of science? What is the
appropriateness and quality of the management and coordination?
Has consortia appropriate competence to implement interaction plan?

OVERALL ASSESSMENT, FINAL RATING (SOCIETAL RELEVANCE AND
IMPACT)

Main strengths and weaknesses of project, additional comments and suggestions
2. ARVIOINTIKYSYMYKSET, TIETEELLINEN TASO

Kansainvalinen tieteellinen paneeli arvioi hakemuksen tieteellisen tason.
SCIENTIFIC QUALITY: Research plan

Scientific quality, renewal of science and feasibility of the research plan

¢ Guiding questions: How does the project show scientifically significant and
innovative outcomes? Does the plan include elements for renewal of
science? Are the objectives and hypotheses appropriately presented and is
the research plan realistic? Are the research methods and materials
appropriate? Is the management of the proposed plan appropriate and well
planned? Does the research environment support the project, such as with
appropriate research and/or technology infrastructures? Does research
support the principles of open science and open publishing?

Ethical issues
e Guiding question: Are there any ethical issues involved and, if so, how are

they taken into account?

SCIENTIFIC QUALITY: Competence of applicant(s), quality of research
collaborations

Competence and expertise of consortium and its collaboration partners
e Guiding questions: What are the merits and scientific expertise of the
research team? What is the significance and added value of the consortium
for the attainment of the research objectives? What kind of national /
international research collaboration is involved in the project?
Benchmarking to international context

e Guiding questions: How does the project relate to international research
activities and knowledge?
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OVERALL ASSESSMENT, FINAL RATING (SCIENTIFIC QUALITY)

Main strengths and weaknesses of project, additional comments and
recommendations.
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LIITE 4: AVOIN TIEDE: AVOIN JULKAISEMINEN JA AINEISTOJEN
AVAAMINEN

Avoimen tieteen edistaminen on yksi Suomen Akatemian tutkimuspoliittisista
tavoitteista. Akatemia on sitoutunut edistaméaan Avoimen tieteen ja tutkimuksen
tiekartan 2014-2017 toimenpiteita ja ottaa rahoituspaéatoksia tehdessaan huomioon
avoimen tieteen edistdmisen suunnitelluissa tutkimushankkeissa.

Akatemia edellyttaa rahoittamiltaan hankkeilta sitoutumista julkaisujen avoimeen
saatavuuteen seka kehottaa hankkeita avaamaan tutkimusaineistonsa ja -
menetelmansa. Tavoitteena on, etta tutkimuksen tuottamat ja hyddyntamat julkaisut,
tiedot ja aineistot, niiden metatiedot sekéa kaytetyt menetelmat ovat helposti saatavilla
jatkokayttda varten. Tieteen avoimuutta tulee edistaé tutkimuseettisia periaatteita
noudattaen ja oikeudellista toimintaymparistdd kunnioittaen.

Avoin julkaiseminen

Suomen Akatemia korostaa laatua tieteellisessa julkaisutoiminnassa. Akatemia
edellyttda rahoittamiaan tutkijoita huolehtimaan siita, ettd Akatemian rahoituksella
tuotetut julkaisut saatetaan mahdollisuuksien mukaan samanaikaisesti avoimesti
kaikkien saataviksi rinnakkaistallentamalla julkaisut koneluettavassa muodossa
sopivaan julkaisuarkistoon tai -tietokantaan, josta ne ovat maksutta saatavissa.

Artikkeli voidaan julkaista my6s avoimesti open access -julkaisusarjassa, jolloin
julkaisija vastaa artikkelin avoimesta saatavuudesta. Akatemia suosittelee avointa
julkaisemista vihrean tai kultaisen mallin mukaisesti.

Vihredssa mallissa artikkeli julkaistaan perinteisessa tilausmaksullisessa
tieteellisessa lehdessa ja tallennetaan rinnakkain avoimesti saatavaksi séhkdiseen
julkaisuarkistoon. Akatemia sallii kansainvalisten rahoittajien kaytantdjen mukaisen
karenssiajan, joka on korkeintaan kuusi kuukautta, paitsi humanistisille ja
yhteiskuntatieteellisille aloille joilla se on korkeintaan 12 kuukautta®.

Kultaisessa mallissa artikkeli julkaistaan suoraan avoimesti open access -julkaisussa,
jolloin julkaisija vastaa artikkelin avoimesta saatavuudesta ja jossa artikkeli on heti
kaikkien kaytettavissa. Usein kustantaja keraa kirjoittajamaksun, jonka voi sisallyttaa
hankkeen tutkimuskuluihin. Tassakin tapauksessa tulee artikkeli tallentaa myos
rinnakkaisjulkaisuarkistoon.

Akatemia ei suosittele julkaisemista hybridimallia kayttavissa julkaisuissa, jossa
samalle julkaisijalle maksetaan seké lehden tilausmaksu etta yksittdisen artikkelin
avoimuudesta.

Akatemialta voi hakea rahoitusta tutkimuskuluihin, jotka aiheutuvat tutkimustulosten
julkaisemisesta. Rahoitus haetaan lomakkeen kohdassa Hankkeen rahoitus/Palvelut,
ja perustellaan tutkimussuunnitelmassa.

1

European Commission background note on open access to publications and data in Horizon 2020.
http://ec.europa.eu/research/science-society/document_library/pdf_06/background-paper-open-access-october-
2012_en.pdf
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Aineistojen avaaminen

Suomen Akatemialle tehtédvaén hakemukseen tulee sisaltya tutkimushankkeen tai
tutkimusinfrastruktuurihankkeen aineistonhallintasuunnitelma, jossa kerrotaan

miten hanke aikoo hankkia ja kayttaa tietoaineistoja

mitk& ovat hankkeen kayttdmien ja synnyttamien aineistojen omistus- ja
kayttdoikeudet

miten tuotettuja tietoaineistoja aiotaan sailyttda ja mahdollistaa niiden mydhempi
kaytto

miten tuotettuja tietoaineistoja tullaan avaamaan muiden tutkijoiden kayttoon
hankkeen aikana ja sen paatyttya.

Akatemia kehottaa rahoittamiensa hankkeiden vastuullisia johtajia tallettamaan ja
avaamaan hankkeensa tutkimusaineiston oman tieteenalansa kannalta tarkeassa
kansallisessa tai kansainvalisessa arkistossa tai tallennuspalvelussa. Téllaisia ovat
esimerkiksi

Yhteiskuntatieteellinen tietoarkisto ESD, joka ottaa vastaan myds esimerkiksi
humanistisia ja terveystieteellisia aineistoja

FIN-CLARIN -jarjestelma (kieliaineistot)

OKM:n avoin tiede ja tutkimus -hankkeen (ATT) palvelut

- avointen aineistojen julkaisualusta AVAA

- tutkimusaineistojen hakupalvelu Etsin

- tutkimusdatan sailytyspalvelu IDA

CERNiIn Zenodo-arkisto

European Data Infrastructure EUDAT -tallennuspalvelu kaikille tieteenaloille.

Lisaa tietoa avoimesta tieteesta

Avoin tiede ja tutkimus (ATT) -hanke: avointiede.fi

Avoimen tieteen tietopankki: avointiede.fi/fi/tietopankki

Avoimen tieteen keskeinen sanasto: avointiede.fi/filkeskeinen-sanasto
Tutkimuksen avoimuudella yllattavia 10yt6ja ja luovaa oivaltamista: Avoimen
tieteen ja tutkimuksen tiekartta 2014—17. Opetus- ja kulttuuriministerion julkaisuja
2014:20

Yhteiskuntatieteellinen tietoarkisto FSD: www.fsd.uta.fi
Tietoarkiston aineistonhallinnan kasikirja: www.fsd.uta.fi/tiedonhallinta

Julkaisufoorumi JUFOn julkaisuluokitus (sisdltdd myods open access -lehtien
luokittelua ja kansainvalisia linkkeja)
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LITE 5: KONSORTIOHAKEMUKSEN JATTAMINEN AKATEMIAN
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Tietoa hakuilmoituksesta

Hakuilmoitus perustuu Suomen Akatemian hallituksen vuosittain hyvaksymaan
asiakirjaan Tutkimusrahoituspaatdsten perusteet ja strategisen tutkimuksen
neuvoston paatokseen rahoituksen periaatteista. Syksylla 2015 avattaviin hakuihin
sovelletaan 7.5.2015 hyvaksyttya asiakirjaa Tutkimusrahoituspaatdsten perusteet
2015-16 ja 2.11.2015 hyvéaksyttya strategisen tutkimuksen neuvoston vastaavaa
asiakirjaa. Nama asiakirjat ovat Akatemian verkkosivuilla kohdassa

Rahoituspaatdsten perusteet.

Hakuilmoituksen valmistelee Akatemian Tutkijapalvelut-ryhméan hakuinfotiimi.
Tutkimuksesta vastaava ylijohtaja Marja Makarow on paattanyt hakuilmoituksesta

3.11.2015.

Suomen Akatemian yhteystiedot

Postiosoite

Katuosoite
Puhelinvaihde

Faksi

Kirjaamon puhelin
Kirjaamon aukioloaika
Sahkoposti
Verkkosivut

Lisatiedot

Muut kysymykset ja palaute

PL 131, 00531 Helsinki
Hakaniemenranta 6
029 533 5000

029 533 5299

029 533 5049

klo 8.00-16.15
kirlaamo@aka.fi
www.aka.fi

Hakuilmoituksessa mainitut yhteyshenkil6t
(esittelijat), joiden s&hkopostiosoitteet ovat
muotoa etunimi.sukunimi@aka.fi

Akatemian verkkosivujen alareunassa
Kysymykset ja palaute

04111510303
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